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วิทยาลัยเทคนิคล าพูน ได้ด าเนินการประกันคุณภาพของสถานศึกษา ตามประกาศคณระกรรมการประกัน
คุณภาพในการอาชีวศึกษา เรื่องหลักเกณฑ์ และแนวปฏิบัติเกี่ยวกับการประกันคุณภาพภายในตามมาตรฐานการ
อาชีวศึกษา ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ และประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง พ.ศ. ๒๕๖๑ 

โดยสถานศึกษามีระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา และให้ถือว่าการประกันคุณภาพภายในเป็น
ส่วนหนึ่งของกระบวนการบริหารการศึกษา ท่ีต้องด าเนินการอย่างต่อเนื่อง โดยมีการจัดท ารายงานประจ าปีท่ีเป็น
รายงานประเมินคุณภาพภายในประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๓ เสนอต่อหน่วยงานต้นสังกัด และหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง
และเปิดเผยต่อสาธารณชน เพื่อน าไปสู่การพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา จึงได้ด าเนินการจัดท าข้อมูล
การประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา ตามมาตรฐานการประกันคุณภาพภายในส าหรับสถานศึกษา จ านวน ๓ 
มาตรฐาน ๕ ประเด็นการประเมิน โดยความร่วมมือของบุคลากรทางการศึกษาท่ัวท้ังองค์กรจนส าเร็จลุล่วงด้วย
ความเรียบร้อย ซึ่งเป็นพลังแสดงให้เห็นถึงผลการด าเนินงาน ในการจัดการศึกษาของสถานศึกษา เพื่อเป็นแนวทาง 
การพัฒนา และน าไปสู่การด าเนินกลไกของระบบประกันคุณภาพท่ีมีประสิทธิภาพ และประสิทธิผลต่อไป 
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สารบัญ 

 

                หน้า 

ค าน า                  ก 

สารบัญ                  ข 

ส่วนที่ ๑ บทสรุปส าหรับผู้บริหาร               ๑ 

ส่วนที่ ๒ ข้อมูลพื้นฐานของสถานศึกษา              ๗ 

ส่วนที ่๓ มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา             ๓๘ 

ส่วนที่ ๔ รายงานการประเมินคุณภาพการศึกษาตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา        ๔๑ 

ส่วนที่ ๕ ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา            ๕๐ 

ตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา พ.ศ. 2561 

ส่วนที่ ๖ ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาตามบริบท           ๕๘ 
ของสถานศึกษาท่ีก าหนดเพิ่มเติม 

ส่วนที่ ๗ แผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา            ๕๙ 

 



 
 

ส่วนที่ 1 
บทสรุปส าหรับผู้บริหาร 

 

  การพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาในรอบปีการศึกษาท่ีจัดท ารายงานการประเมินตนเองของ
สถานศึกษา ประกอบด้วยการสรุปสาระส าคัญ ดังนี้  

1. การพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

         การพัฒนาคุณภาพการศึกษาของวิทยาลัยเทคนิคล าพูนในรอบปีการศึกษา 2563 สรุปได้ ดังนี้ 

         1.1.ผลสัมฤทธิ์ 

 วิทยาลัยเทคนิคล าพูนเป็นสถานศึกษาอาชีวศึกษาภาครัฐสังกัดส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
กระทรวงศึกษาธิการ จัดการศึกษา 4 ประเภทวิชา คือ อุตสาหกรรม พาณิชยกรรมหรือบริหารธุรกิจ คหกรรม 
และอุตสาหกรรมการท่องเท่ียว จ านวน 2 หลักสูตร คือ หลักสูตรระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) และ 
ประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง (ปวส.) พัฒนาคุณภาพการศึกษาตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา พ.ศ. 2561 3 
มาตรฐาน คือ มาตรฐานท่ี 1 คุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาท่ีพึงประสงค์ มาตรฐานท่ี 2 การจัดการ
อาชีวศึกษา และมาตรฐานท่ี 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ ซึ่งส่งผลต่อคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา 5 
ด้าน ได้แก่ ด้านผู้เรียนและผู้ส าเร็จการศึกษา ด้านหลักสูตรและการจัดการเรียนการสอน ด้านครูผู้สอนและ
ผู้บริหารสถานศึกษา ด้านการมีส่วนร่วม และด้านปัจจัยพื้นฐาน  

             1.1.1. ผลผลิต (Output) 

 วิทยาลัยเทคนิคล าพูนพัฒนาคุณภาพการศึกษาตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา พ.ศ. 2561 ท้ัง 3 
มาตรฐาน คือ มาตรฐานท่ี 1 คุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาท่ีพึงประสงค์ มาตรฐานท่ี 2 การจัดการ
อาชีวศึกษา และมาตรฐานท่ี 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 

             1.1.2. ผลลัพธ์ (Outcome)  

 การพัฒนาคุณภาพการศึกษาของวิทยาลัยเทคนิคล าพูนปีการศึกษา 2563 มีผลสัมฤทธิ์ตามมาตรฐาน
การอาชีวศึกษา พ.ศ. 2561 ในภาพรวมอยู่ในระดับยอดเย่ียม ค่าคะแนนคิดเป็นร้อยละ 92.78 เมื่อพิจารณาเป็น
รายมาตรฐาน มีผลสัมฤทธิ์ ดังนี้  มาตรฐานท่ี 1 คุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาท่ีพึงประสงค์ มี
ผลสัมฤทธิ์ในระดับยอดเย่ียม ค่าคะแนนคิดเป็นร้อยละ 94.55 มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา มีผลสัมฤทธิ์
ในระดับยอดเยี่ยม ค่าคะแนนคิดเป็นร้อยละ 90.24 และมาตรฐานท่ี 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ มี
ผลสัมฤทธิ์อยู่ในระดับยอดเย่ียม ค่าคะแนนคิดเป็นร้อยละ 95.00 
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 1.1.3. ผลสะท้อน (Impact) 

 จากผลการพัฒนาคุณภาพการศึกษา ปีการศึกษา 2563 สะท้อนให้เห็นว่าวิทยาลัยเทคนิคล าพูน จัด
การศึกษาอาชีวศึกษาได้อย่างมีประสิทธิภาพ ผู้เรียนมีคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ ท้ังด้านความรู้ ทักษะและการ
ประยุกต์ใช้ และด้านคุณธรรมจริยธรรมท่ีพึงประสงค์ ผู้ส าเร็จการศึกษามีคุณลักษณะสอดคล้องกับความต้องการ
ของสถานศึกษาท่ีศึกษาต่อสถานประกอบการและตลาดแรงงาน มีความภาคภูมิใจในตนเอง เป็นท่ีพึ่งทางเศรษฐกิจ
ของครอบครัว เป็น ท่ี ช่ืนชมยอมรับของชุมชน สังคม และเป็นก าลังส าคัญในการพัฒนาประเทศชาติ 
วิทยาลัยเทคนิคล าพูนได้รับการยอมรับจากชุมชน และสถานประกอบการ และได้รับความร่วมมือ ในการจัด
การศึกษาอาชีวศึกษา ส่งผลให้หน่วยงานต้นสังกัด คือส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาเป็นท่ียอมรับของ
สังคมการศึกษาด้วย 

          1.2. จุดเด่น 

              วิทยาลัยเทคนิคล าพูน มีจุดเด่นในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาในรอบปีการศึกษา 2563 ดังนี้ 

              มาตรฐานท่ี 1 คุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษาท่ีพึงประสงค์  

              มีจุดเด่น ด้านความรู้ ได้แก่ ประเด็นผลการประเมินมาตรฐานวิชาชีพ และด้านคุณธรรม จริยธรรม และ
คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ ได้แก่ ประเด็นการมีงานท าและศึกษาต่อของผู้ส าเร็จการศึกษา  

              มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา 

              มีจุดเด่น ด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา ทุกประเด็น ได้แก่ คุณภาพของแผนการจัดการ
เรียนรู้สู่การปฏิบัติ การจัดท าแผนการจัดการเรียนรู้สู่การปฏิบัติท่ีเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญและน าไปใช้ในการจัดการ
เรียนการสอน การจัดการเรียนการสอน การบริหารจัดการช้ันเรียน การพัฒนาตนเองและพัฒนาวิชาชีพ การเข้าถึง
ระบบอินเทอร์เน็ตความเร็วสูงเพื่อการจัดการเรียนการสอนในช้ันเรียน รวมถึงด้านการบริหารจัดการ ทุกประเด็น 
ได้แก่ การบริหารจัดการระบบฐานข้อมูลสารสนเทศเพื่อการบริหารจัดการสถานศึกษา อาคารสถานท่ี ห้องเรียน 
ห้องปฏิบัติการ โรงฝึกงานหรืองานฟาร์ม ระบบสาธารณูปโภคพื้นฐาน แหล่งเรียนรู้และศูนย์วิทยบริการ ระบบ
อินเทอร์เน็ตความเร็วสูงเพื่อการใช้งานด้านสารสนเทศภายในสถานศึกษา และด้านการน านโยบายสู่การปฏิบัติ 
ได้แก่ ประเด็นการจัดการอาชีวศึกษาสู่ระบบทวิภาคี แสดงว่าวิทยาลัยเทคนิคล าพูนมีการจัดการเรียนการสอน
อาชีวศึกษา และการบริหารจัดการศึกษาอย่างมีคุณภาพทุกด้าน 

              มาตรฐานท่ี 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 

  มีจุดเด่น ด้านความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ ทุกประเด็น ได้แก่ การบริหารสถานศึกษา
แบบมีส่วนร่วม การระดมทรัพยากรเพื่อการจัดการเรียนการสอน และการบริการชุมชนและจิตอาสา แสดงว่า
วิทยาลัยเทคนิคล าพูนเป็นสถานศึกษาท่ีเปิดโอกาสให้บุคลากร มีส่วนร่วมในการแสดงความคิดเห็น และร่วมจัด
การศึกษา มีการท าความร่วมมือกับชุมชน สถานประกอบการ หน่วยงาน และภูมิปัญญาท้องถิ่น ในการจัดและ
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พัฒนาการการจัดการอาชีวศึกษา นอกจากนี้ได้ให้บริการทางการศึกษา บริการทางวิชาการ และวิชาชีพเป็นท่ี
ยอมรับแก่ชุมชน สังคม 

          1.3. จุดท่ีควรพัฒนา 

              มาตรฐานท่ี 1 คุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษาท่ีพึงประสงค์ 

              มีประเด็นท่ีควรพัฒนาเพื่อยกระดับคุณภาพให้อยู่ในระดับยอดเยี่ยม 4 ประเด็น ได้แก่ ผู้เรียนมี
สมรรถนะในการเป็นผู้ประกอบการหรือการประกอบอาชีพอิสระ ผลการแข่งขันทักษะวิชาชีพ การดูแลและแนะ
แนวผู้เรียน และประเด็นผู้เรียนมีคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ 

              มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา 

              มีประเด็นท่ีควรพัฒนา 2 ประเด็น ได้แก่ การพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะอย่างเป็นระบบ และ
ประเด็นการพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะหรือปรับปรุงรายวิชา หรือปรับปรุงรายวิชาเดิม หรือก าหนดรายวิชา
เพิ่มเติม 

              มาตรฐานท่ี 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้  

              มีประเด็นท่ีควรพัฒนาเพื่อยกระดับคุณภาพให้อยู่ในระดับยอดเย่ียม ได้แก่ ประเด็น ผลงานของผู้เรียน
ด้านนวัตกรรม ส่ิงประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ หรืองานวิจัย 

1.4. ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนา 

               1. ในการด าเนินการพัฒนาคุณภาพการศึกษาในปีการศึกษา 2564 สถานศึกษาควรน าข้อเสนอแนะ 
และแผนพัฒนาเพื่อยกระดับคุณภาพการจัดการศึกษาไปใช้เป็นแนวทางในการด าเนินการอย่างเป็นระบบ โดย
ค านึงถึงประโยชน์ท่ีจะเกิดขึ้นกับผู้รับบริการการศึกษา ได้แก่ ผู้เรียน และผู้มีส่วนได้ส่วนเสียจากการจัดการ
อาชีวศึกษาของสถานศึกษา โดยด าเนินการตามล าดับ ดังนี้ 

                  1.1. น าเสนอผลการประเมินตนเอง ปีการศึกษา 2563 ต่อบุคลากรของวิทยาลัยเทคนิคล าพูน 
และผู้มีส่วนร่วมในการจัดการศึกษาของวิทยาลัยเทคนิคล าพูน เช่น ผู้ปกครอง ชุมชน สถานประกอบการ (A) 

                  1.2. สรรหา มอบหมาย คณะท างานท่ีมีความรู้ ความสามารถ ความถนัด และทักษะท่ีสอดคล้อง
กับแผนพัฒนาเพื่อยกระดับคุณภาพการจัดการศึกษาท่ีได้จากข้อ 1.1. (P) 

                  1.3. คณะท างาน ศึกษาความเป็นไปได้ และจัดท าแผนงาน โครงการให้สอดคล้องกับแผนพัฒนา
เพื่อยกระดับคุณภาพการจัดการศึกษา เสนอต่อฝ่ายบริหารเพื่อขออนุมัติและจัดสรรงบประมาณ (P) 

                  1.4. ด าเนินการตามแผนงาน โครงการ (D) 

                  1.5. ฝ่ายบริหาร (หรือผู้ได้รับมอบหมาย) เป็นท่ีปรึกษา นิเทศ ก ากับ ติดตาม ตรวจสอบการ
ด าเนินงาน (C) 



๔ 

 

                  1.6. ประเมิน สรุป และน าเสนอรายงานผลการด าเนินงานต่อฝ่ายบริหาร (C) 

                  1.7. สถานศึกษาน าผลการด าเนินงานเป็นแนวทางในการด าเนินงานปีการศึกษาต่อไป (A) 

               2. การแก้ปัญหาและพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษาควรด าเนินการอย่าง 

เป็นระบบ เป็นทีม ท่ีมีเป้าหมายร่วมกันของท้ังบุคลากรภายในองค์กร นักเรียน นักศึกษา ท่ีเป็นผู้รับบริการ และ
หน่วยงานภายนอกท่ีมีส่วนได้ส่วนเสียจากการจัดการศึกษาของสถานศึกษา 

 

2. การสร้างความเชื่อม่ันให้แก่ผู้มีส่วนเก่ียวข้อง 

       วิทยาลัยเทคนิคล าพูนด าเนินการพัฒนาการศึกษาอาชีวศึกษาและพัฒนาผู้เรียน ทุกสาขาวิชา ท้ังระบบปกติ 
และระบบทวิภาคี ให้มีความรู้ ทักษะฝีมือ และคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ ด้วยกระบวนการบริหารจัดการท่ีมี
คุณภาพท้ังทางด้านบุคลากร งบประมาณ อาคารสถานท่ี ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ เทคโนโลยีสารสนเทศ ท าความ
ร่วมมือและระดมทรัพยากร ท้ังภายในและภายนอกสถานศึกษา รวมท้ังการจัดกิจกรรม โครงการท่ีส่งเสริมให้
ผู้เรียนมีส่วนร่วมกับชุมชน ท้องถิ่น มีความสุข ได้แสดงออกอย่างสร้างสรรค์สมวัย สร้างคุณค่าและประโยชน์ต่อ
ชุมชนสังคม เป็นท่ียอมรับและประทับใจของผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง 

       มีการจัดประชุมช้ีแจง และสร้างความเข้าใจแก่ผู้ปกครอง ในการด าเนินการจัดการศึกษาท้ังระบบปกติ และ
ระบบทวิภาคีเพื่อช้ีแจง สร้างความเข้าใจในกระบวนการพัฒนาผู้เรียน และสร้างความมั่นใจในการส าเร็จการศึกษา
ของบุตรหลาน ในการเป็นผู้ส าเร็จการศึกษาท่ีมีคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ท้ังด้านความรู้ ทักษะ และคุณธรรม 
จริยธรรม สอดคล้องกับความต้องการของสถานประกอบการ และตลาดแรงงาน 

 

3. การจัดการศึกษาของสถานศึกษาที่บรรลุเป้าประสงค์ของหน่วยงานต้นสังกัด 

       วิทยาลัยเทคนิคล าพูน จัดการศึกษาอาชีพท่ีหลากหลาย โดยบุคลากรท่ีมีคุณวุฒิตรงตามสาขาวิชาท่ีเปิดสอน 
มีความรู้ ทักษะ ความช านาญ ในการจัดการเรียนการสอน เพื่อพัฒนาผู้เรียนให้มีความรู้ ทักษะฝีมือ และมี
คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ มีการประสานความร่วมมือกับหน่วยงานภายนอก ท้ังสถานประกอบการ ชุมชน ภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น ในการระดมทรัพยากรในสาขาวิชาท่ีขาดแคลน และร่วมกับชุมชนท้องถิ่นในการด าเนินโครงการ 
กิจกรรม ตามประเพณี วัฒนธรรม สร้างและพัฒนาต่อยอดนวัตกรรม ท าความร่วมมือในการจัดการอาชีวศึกษา
ระบบทวิภาคีกับสถานประกอบการหลายสาขาวิชา ยกระดับทักษะฝีมือให้แก่ ผู้เรียนโดยการฝึกงาน ฝึก
ประสบการณ์ในสถานประกอบการท่ีตรงตามสาขาวิชา สอดคล้องกับความต้องการของตลาดแรงงาน และมีงานท า
เมื่อส าเร็จการศึกษา เป็นท่ียอมรับของตลาดแรงงาน เป็นก าลังหลักในการดูแลเศรษฐกิจของครอบครัว เป็นท่ี
ภาคภูมิใจของผู้ปกครอง เป็นท่ีช่ืนชมของชุมชน สังคม และเป็นก าลังส าคัญในการพัฒนาประเทศชาติตาม
จุดมุ่งหมายของการจัดการอาชีวศึกษา 



๕ 

 

4. การพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาที่เป็นแบบอย่างที่ดี (Best Practice) 

        การพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาท่ีเป็นแบบอย่างท่ีดี (Best Practice) ได้แก่ โครงการประกวด
ส่ิงประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่ ประจ าปี 2563 ระดับสถานศึกษา 

        4.1 ความเป็นมาและความส าคัญ 

        ด้วยส านักวิจัยและพัฒนาการอาชีวศึกษา จัดการประกวดส่ิงประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่ประจ าทุกปี ท้ังนี้ เพื่อ
ส่งเสริมกระบวนการเรียนรู้และกระบวนการคิดให้กับผู้เรียนอาชีวศึกษา พัฒนาเจตคติ ทักษะการแก้ปัญหา ความ
สนใจในการเรียนรู้ ยกระดับคุณภาพการเรียนการสอนให้เยาวชนอาชีวศึกษาได้คิดวิเคราะห์ สร้างสรรค์ผลงาน
นวัตกรรม ส่ิงประดิษฐ์ให้มีคุณภาพทันสมัยได้มาตรฐาน สามารถน าไปใช้งานได้จริงตรงตามความต้องการของ
ผู้ใช้งานในชุมชน สังคม เพื่อเป็นส่วนหนึ่งในการพัฒนาประเทศชาติตามนโยบาย Thailand 4.0 และการประเมิน
คุณภาพภายในและภายนอกสถานศึกษา ได้ก าหนดให้สถานศึกษามารท าผลงานวิจัย พัฒนานวัตกรรมวิชาชีพ
ส่ิงประดิษฐ์และเทคโนโลยี เพื่อสร้างและพัฒนาอาชีพให้เกิดประโยชน์ มีประสิทธิภาพ สามารถน าไปถ่ายทอด 
ฝึกอบรมวิชาชีพได้ ตรงตามความต้องการของชุมชน น าไปสู่การจดสิทธิบัตรและพัฒนาสู่เชิงพาณิชย์ได้ และ
นักเรียน นักศึกษาสามารถน าความรู้ไปบูรณาการวิจัย สร้างนวัตกรรม พัฒนาองค์ความรู้ในด้านวิชาชีพ และ
สามารถน าไปประกอบอาชีพเชิงพาณิชย์ได้ในอนาคต 

        วิทยาลัยเทคนิคล าพูนโดยงานวิจัยพัฒนา นวัตกรรมและส่ิงประดิษฐ์ จึงได้จัดท าโครงการประกวด
ส่ิงประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่ ประจ าปี 2563 ระดับสถานศึกษา เพื่อคัดเลือกผลงานส่ิงประดิษฐ์ เข้าร่วมการ
ประกวดส่ิงประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่ ระดับอาชีวศึกษาจังหวัดล าพูน ระดับภาค และระดับชาติต่อไป 

        4.2 วัตถุประสงค์ 

        1) เพื่อจัดการประกวดส่ิงประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่ ประจ าปีการศึกษา 2563 ระดับสถานศึกษา 

        2) เพื่อให้คณะผู้บริหาร ข้าราชการครู บุคลากรทางการศึกษาและนักเรียน นักศึกษา ของวิทยาลัยเทคนิค
ล าพูนได้เผยแพร่ผลงานส่ิงประดิษฐ์ และนวัตกรรมส่ิงประดิษฐ์ 

        4.3 วิธีการด าเนินงาน 

        1) วางแผน (Plan) ก าหนดเป้าหมายและตัวชี้วัดความส าเร็จของการด าเนินโครงการ ท้ังเชิงปริมาณและเชิง
คุณภาพ หาผู้รับผิดชอบหลักเพื่อวิเคราะห์ สังเคราะห์ หาวิธีการและกระบวนการในการด าเนินงานให้บรรลุตาม
เป้าหมาย และระดับความส าเร็จของโครงการตามท่ีก าหนดไว้ 

        2) การปฏิบัติ (Do) เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ / ด าเนินโครงการตามแผนงานท่ีต้ังไว้ 

        3) การตรวจสอบ/ประเมินผล (Check) รวบรวมข้อมูลและผลการด าเนินงานท่ีสอดคล้องกับเป้าหมายและ
ตัวชี้วัดความส าเร็จของการด าเนินโครงการ และสรุปผลการประเมินโครงการ 



๖ 

 

        4) แนวทางการน าผลการประเมินไปพัฒนาปรับปรุง (Action) ก าหนดแนวทางในการปรับปรุงการ
ด าเนินงานในครั้งต่อไปให้มีคุณภาพและประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น พร้อมท้ังจัดท าข้อเสนอแนะเพิ่มเติม  

        4.4 ผลการด าเนินงาน 

        1) วิทยาลัยเทคนิคล าพูนมีผลงานวิจัย นวัตกรรมและส่ิงประดิษฐ์ จ านวน 27 ผลงาน โดยเป็นส่ิงประดิษฐ์
ด้านพัฒนาคุณภาพชีวิต จ านวน 11 ผลงาน ส่ิงประดิษฐ์ด้านการประกอบอาชีพ จ านวน 3 ผลงาน ส่ิงประดิษฐ์
เพื่อการอนุรักษ์พลังงาน จ านวน 1 ผลงาน ส่ิงประดิษฐ์ด้านผลิตภัณฑ์อาหาร จ านวน 1 ผลงาน ส่ิงประดิษฐ์ด้าน
หัตถศิลป์ จ านวน 2 ผลงาน ส่ิงประดิษฐ์ด้านนวัตกรรมซอฟแวร์และระบบสมองกลฝังตัว จ านวน 6 ผลงาน 
ส่ิงประดิษฐ์ด้านการแพทย์ (ด้านการป้องกันโรคติดต่อ) จ านวน 1 ผลงาน ส่ิงประดิษฐ์ด้านเทคโนโลยีชีวภาพ 
จ านวน 1 ผลงาน และส่ิงประดิษฐ์ประเภทก าหนดโจทย์ จ านวน 1 ผลงาน 

        2) วิทยาลัยเทคนิคล าพูนโดยงานวิจัยพัฒนา นวัตกรรมและส่ิงประดิษฐ์ ยกระดับคุณภาพการเรียนการสอน
ให้เยาวชนอาชีวศึกษาได้คิดวิเคราะห์ สร้างสรรค์ผลงานนวัตกรรม ส่ิงประดิษฐ์ให้มีคุณภาพทันสมัยได้มาตรฐาน 
สามารถน าไปใช้งานได้จริงตรงตามความต้องการของผู้ใช้งานในชุมชน สังคม เพื่อเป็นส่วนหนึ่งในการพัฒนา
ประเทศชาติตามนโยบาย Thailand 4.0 

        4.5 ประโยชน์ท่ีได้รับ 

        1) นักเรียน นักศึกษาให้ความสนใจ พัฒนาศักยภาพของตนเองในการสร้างงานวิจัย นวัตกรรมและ
ส่ิงประดิษฐ์มากขึ้น ตลอดจนพัฒนาองค์ความรู้ในด้านวิชาชีพ และสามารถน าไปประกอบอาชีพเชิงพาณิชย์ได้ใน
อนาคต 

        2) เมื่อส าเร็จการศึกษา กลุ่มผู้ส าเร็จการศึกษาจะเป็นก าลังส าคัญในการพัฒนาชุมชน ท้องถิ่น สังคม และ
ประเทศชาติต่อไป 
 



 
 

ส่วนที่ 2 
ข้อมูลพื้นฐานของสถานศึกษา 

 

ข้อมลูพื้นฐานของสถานศึกษา ประกอบด้วยสาระท่ีส าคัญ ดังนี้  

2.1 ข้อมูลพื้นเก่ียวกับสถานศึกษา 

  ที่อยู่ 

  วิทยาลัยเทคนิคล าพูน เลขท่ี 42 ถนนล าพูน-ป่าซาง ต.ในเมือง อ.เมือง จ.ล าพูน 51000 

  โทรศัพท์ 053511073  โทรสาร 053510334 

  E-mail LTC2548@hotmail.com  Website http://www.ltc.ac.th 

   

       ประวัติสถานศึกษา 

       วิทยาลัยเทคนิคล าพูน ได้จัดต้ังและเริ่มด าเนินการจัดการเรียนการสอนต้ังแต่ปีพุทธศักราช 2482 โดยใช้ช่ือ
ว่า “โรงเรียนช่างไม้ล าพูน” ในปีพุทธศักราช  2510 ได้รวมกับโรงเรียนช่างสตรีล าพูน และใช้ช่ือโรงเรียนว่า   
“โรงเรียนการช่างล าพูน” ในปีพุทธศักราช 2521 ได้เปล่ียนช่ือเป็น “โรงเรียนเทคนิคล าพูน” และในปีพุทธศักราช 
2523 ได้รับการยกฐานะให้เป็น “วิทยาลัยเทคนิคล าพูน” ซึ่งเป็นหน่วยงานราชการ ในสังกัดส านักงาน
คณะกรรมการการอาชีวศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ 

 

  การจัดการศึกษา 

       วิทยาลัยเทคนิคล าพูน 

       ข้อมูลสาขางานท่ีเปิดสอนในสถานศึกษา ปีการศึกษา 2563 

 

ระดับปริญญาตรี หลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต พุทธศักราช 2557 (ของสถาบันการอาชีวศึกษาภาคเหนือ 1)    

       - สาขาวิชาเทคโนโลยีไฟฟ้า  ทล.บ.เทคโนโลยีไฟฟ้า 

       - สาขาวิชาเทคโนโลยีอิเล็กทรอนิกส์  ทล.บ.เทคโนโลยีอิเล็กทรอนิกส์ 



๘ 

 

หลักสูตรอาชีวศึกษาและมัธยมศึกษาตอนปลาย(ทวิศึกษา)  

       - ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) พุทธศักราช 2556     

         สาขาวิชาช่างเช่ือมโลหะ  จัดการศึกษาร่วมกับโรงเรียนป่าซาง 

หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) พุทธศักราช 2556 (ระดับ ปวช.1 - ปวช.2 - ปวช.3) 

1.อุตสาหกรรม    

สาขาวิชาช่างยนต์    สาขางานยานยนต์ 

สาขาวิชาช่างกลโรงงาน   สาขางานเครื่องมือกล 

สาขาวิชาช่างเช่ือมโลหะ   สาขางานช่างเช่ือมโลหะ 

สาขาวิชาช่างไฟฟ้าก าลัง   สาขางานไฟฟ้าก าลัง 

สาขาวิชาช่างอิเล็กทรอนิกส์   สาขางานอิเล็กทรอนิกส์ 

สาขาวิชาเทคนิคคอมพิวเตอร์   สาขางานเทคนิคคอมพิวเตอร์ 

สาขาวิชาช่างก่อสร้าง   สาขางานก่อสร้าง 

สาขาวิชาโยธา    สาขางานโยธา 

สาขาวิชาเมคาทรอนิกส์   สาขางานเมคาทรอนิกส์ 

2.พาณิชยกรรม         

สาขาวิชาการบัญชี    สาขางานการบัญชี 

สาขาวิชาการเลขานุการ   สาขางานการเลขานุการ 

สาขาวิชาการตลาด    สาขางานการตลาด 

สาขาวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ   สาขางานคอมพิวเตอร์ธุรกิจ 

3.คหกรรม 

สาขาวิชาอาหารและโภชนาการ  สาขางานอาหารและโภชนาการ 

4.อุตสาหกรรมท่องเท่ียว 

สาขาวิชาการโรงแรม   สาขางานการโรงแรม 

 

 



๙ 

 

หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง (ปวส.) พุทธศักราช 2557 (ระดับ ปวส.1 - ปวส.2) 

1.อุตสาหกรรม 

สาขาวิชาเทคนิคเครื่องกล   สาขางานเทคนิคยานยนต์/เทคนิคยานยนต์ (ม.6) 

สาขาวิชาเทคนิคการผลิต   สาขางานเครื่องมือกล 

สาขาวิชาเทคนิคอุตสาหกรรม   สาขางานอุตสาหกรรมการผลิต  

สาขาวิชาเทคนิคโลหะ   สาขางานเทคโนโลยีงานเช่ือมโครงสร้างโลหะ(ทวิ) 

สาขาวิชาช่างก่อสร้าง   สาขางานงานก่อสร้าง 

สาขาวิชาไฟฟ้า    สาขางานไฟฟ้าควบคุม  

   สาขางานไฟฟ้าก าลัง  

   สาขางานเครื่องท าความเย็นและปรับอากาศ(ทวิ) 

สาขาวิชาอิเล็กทรอนิกส์   สาขางานอิเล็กทรอนิกส์อุตสาหกรรม 

สาขาวิชาเทคโนโลยีคอมพิวเตอร์ สาขางานคอมพิวเตอร์ฮาร์ดแวร์ (รหัส 61) 

สาขาวิชาโยธา    สาขางานโยธา 

 

2.บริหารธุรกิจ  

สาขาวิชาการบัญชี    สาขางานการบัญชี 

สาขาวิชาการตลาด    สาขางานการตลาด 

สาขาวิชาการจัดการส านักงาน   สาขางานการจัดการส านักงาน 

สาขาวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ   สาขางานคอมพิวเตอร์ธุรกิจ 

สาขาวิชาการจัดการโลจิสติกส์   สาขางานการจัดการคลังสินค้า (ทวิ) 

3.คหกรรม                        

สาขาวิชาอาหารและโภชนาการ   สาขางานอาหารและโภชนาการ (ทวิ) 

 

 

 



๑๐ 

 

สภาพชุมชน 

 จังหวัดล าพูน เดิมช่ือเมืองหริภุญไชย เป็นเมืองโบราณ มีอายุประมาณ 1,343 ปี ตามพงศาวดารโยนก
เล่าสืบต่อกันถึงการสร้างเมืองหริภุญไชย โดยฤาษีวาสุเทพ เป็นผู้เกณฑ์พวกเม็งคบุตร หรือ ชนเช้ือชาติมอญมา
สร้างเมืองนี้ขึ้น ในพื้นท่ีระหว่างแม่น้ าสองสาย คือ แม่น้ ากวง และแม่น้ าปิง เมื่อมาสร้างเสร็จได้ส่งทูตไปเชิญ ราช
ธิดากษัตริย์เมืองละโว้พระนาม “จามเทวี” มาเป็นปฐมกษัตริย์ปกครองเมืองหริภุญไชย สืบราชวงศ์กษัตริย์ ต่อมา
หลายพระองค์ จนกระท่ังถึงสมัยพระยายีบาจึงได้เสียการปกครองให้แก่พ่อขุนเม็งรายมหาราช ผู้รวบรวม แว่น
แคว้นทางเหนือเข้าเป็นอาณาจักรล้านนา เมืองล าพูน ถึงแม้ว่า จะตกอยู่ภายใต้การปกครองของอาณาจักรล้านนา 
แต่ก็ได้เป็นผู้ถ่ายทอดมรดกทางศิลปและวัฒนธรรมให้แก่ผู้ท่ีเข้ามาปกครอง ดังปรากฏหลักฐานท่ัวไปในเวียงกุม
กาม เชียงใหม่และเชียงราย เมืองล าพูนจึงยังคงความส าคัญในทางศิลปะและวัฒนธรรมของอาณาจักรล้านนา 
จนกระท่ังสมัยสมเด็จพระเจ้าตากสินมหาราช เมืองล าพูนจึงได้เข้ามาอยู่ในราชอาณาจักรไทย มีผู้ครองนครสืบต่อ
กันมาจนถึงสมัยกรุงรัตนโกสินทร์ ต่อมาภายหลังการเปล่ียนแปลงการปกครอง พ.ศ. 2475 เมื่อเจ้าผู้ครองนคร
องค์สุดท้าย คือ พลตรีเจ้าจักรค า ขจรศักดิ์ ถึงแก่พิราลัย เมืองล าพูนจึงเปล่ียนเป็นจังหวัด มีผู้ว่าราชการจังหวัดเป็น
ผู้ปกครอง สืบมาจนกระท่ังถึงปัจจุบัน 

 

สภาพเศรษฐกิจ 

 จังหวัดล าพูนมีเนื้อท่ีถือครองเพื่อการเกษตร รวม 692,183 ไร่ คิดเป็นร้อยละ 24.58 ของเนื้อท่ี
จังหวัด มีเกษตรกร 62,848 ครัวเรือน คิดเป็นร้อยละ 38.48 ของครัวเรือนท้ังจังหวัด จังหวัดล าพูนมีจ านวน
โรงงานอุตสาหกรรม รวมทั้งส้ิน 932 โรงงาน เงินลงทุนรวม 107,941 ล้านบาท การจ้างงานรวม 75,293 คน 
จ าแนกเป็น 

 โรงงานนอกเขตนิคมอุตสาหกรรมภาคเหนือ จ านวน 854 โรงงาน จ านวนเงินลงทุน 35,514 ล้าน
บาท คนงานรวม 30,631 คน (รวมบริษัทท่ีต้ังในพื้นท่ีสวนอุตสาหกรรมในเครือบริษัทสหพัฒนาอินเตอร์โฮลด้ิง
จ ากัด จ านวนท้ังส้ิน 17 แห่ง เงินลงทุน 9,777 ล้านบาท คนงาน 11,151คน)  โรงงานท่ีต้ังอยู่ในเขตนิคม
อุตสาหกรรมภาคเหนือท่ีเปิดด าเนินการ 78 โรงงาน เงินลงทุน 72,427 ล้านบาท และมีแรงงานประมาณ 
44,662 คน 

 สินค้าเกษตร ล าไย แหล่งผลิตท่ีส าคัญ ได้แก่ อ าเภอเมือง ป่าซาง ล้ี และบ้านโฮ่ง กระเทียม แหล่งผลิต
ส าคัญ ได้แก่ อ าเภอล้ี ป่าซาง และบ้านโฮ่ง หอมแดง แหล่งผลิตส าคัญ ได้แก่ อ าเภอบ้านโฮ่ง ล้ี และป่าซาง พืชผัก 
แหล่งผลิตส าคัญ ได้แก่ อ าเภอเมือง และอ าเภอบ้านโฮ่ง โดยล าพูนนับเป็นแหล่งผลิต พืชผักท่ีส าคัญของภาคเหนือ 
ผลผลิตส่วนหนึ่งจะป้อนเป็นวัตถุดิบแก่โรงงานอุตสาหกรรมแปรรูป และส่วนหนึ่งจะถูกส่งไปจ าหน่ายในจังหวัดต่าง ๆ เช่น 
เชียงใหม่ ล าปาง กรุงเทพฯ นครสวรรค์ ฯลฯ 



๑๑ 

 

 สินค้าหัตถกรม ผ้าฝ้ายทอมือ นิยมท ากันทุกอ าเภอเป็นอาชีพเสริมหลังจากเสร็จส้ินงานเกษตรกรรม แต่
ท่ีมีช่ือเสียงมากคือ อ าเภอป่าซาง โดยเฉพาะท่ีบ้านหนองเงือก หมู่ท่ี 5 ต าบลแม่แรง ผ้าฝ้ายทอมือของจังหวัด
ล าพูนท ากันในหลายรูปลักษณะ ท้ังผ้าผืนส าหรับน าไปตัดเย็บผ้าซิ่น เส้ือผ้าส าเร็จรูป ตลอดจนอุปกรณ์เครื่องใช้
ภายในบ้าน เช่น ผ้าปูโต๊ะ ท่ีรองแก้ว-จาน ฯลฯ ในด้านการจ าหน่ายผ้าทอและผลิตภัณฑ์นั้น โดยท่ัวไปอาศัยตลาด
ใหญ่เป็นหลักคือ กรุงเทพฯ และเชียงใหม่ ผ้าไหมยกดอก โรงงานผลิตผ้าไหมยกดอกท่ีมีช่ือเสียงของจังหวัดล าพูน
คือโรงงาน เพ็ญศิริไหมไทยซึ่งได้มีการปรับปรุงแบบด้านลวดลาย โดยอาศัยลายผ้าในสมัยโบราณ ประยุกต์ 
ปรับปรุงประกอบกับฝีมือท่ีประณีต ท าให้ผ้าไหมยกดอกของล าพูนมีเอกลักษณ์และมีช่ือเสียง เป็นท่ีรู้จักท่ัวไป ไม้
แกะสลัก แหล่งผลิตท่ีส าคัญอยู่ในเขตอ าเภอแม่ทา มีการแกะสลักไม้จามจุรีเป็นรูปคน สัตว์ เครื่องใช้และ
เครื่องประดับภายในบ้าน เป็นท่ีนิยมของนักท่องเท่ียวท้ังชาวไทยและชาวต่างประเทศ เซรามิกส์ ถึงแม้ว่าจะมี
โรงงานผลิตเพียงไม่กี่โรงแต่ก็สามารถสร้างมูลค่าในการจ าหน่ายให้ กับจังหวัดล าพูน โดยมีการส่งออกไปจ าหน่าย
ท้ังภายในและต่างประเทศมูลค่าปีละหลายล้านบาท โดยผลิตภัณฑ์ส่วนใหญ่จะเป็นลักษณะของเครื่องใช้และเครื่อง
ตกแต่งบ้านในลักษณะการเลียนแบบ ของโบราณ ซึ่งเป็นท่ีนิยมของชาวต่างประเทศ 

 สินค้าอุตสาหกรรม ส่วนใหญ่ได้แก่ สินค้าท่ีผลิตจากโรงงานในเขตนิคมอุตสาหกรรมภาคเหนือและ สวน
อุตสาหกรรมบริษัทสหพัฒนา อินเตอร์โฮลด้ิง จ ากัด (มหาชน) ได้แก่ – ช้ินส่วนและอุปกรณ์อิเล็กทรอนิกส์ – 
ช้ินส่วนและอุปกรณ์ – อาหารและเครื่องด่ืม – การแปรรูปพืชผลทางการเกษตร – อัญมณีและเครื่องประดับ – 
เครื่องหนัง – เส้ือผ้าส าเร็จรูป 

 

สภาพสังคม 

 จังหวัดล าพูน เป็นจังหวัดท่ีมีขนาดเล็กท่ีสุดในภาคเหนือ นับเป็นอีกจังหวัดหนึ่งท่ีมีประวัติศาสตร์เก่าแก่ 
ยาวนาน เคยเป็นท่ีต้ังของนครหริภุญชัย ในสมัยพระนางจามเทวีเดิมช่ือเมืองหริภุญไชย เป็นเมืองโบราณ มีอายุ
ประมาณ 1,343 ปี ตามพงศาวดารโยนกเล่าสืบต่อกันถึงการสร้างเมืองหริภุญไชย โดยฤๅษีวาสุเทพ เป็นผู้เกณฑ์
พวกเม็งคบุตรหรือชนเช้ือชาติมอญมาสร้างเมืองนี้ขึ้น ในพื้นท่ีระหว่างแม่น้ าสองสาย คือ แม่น้ ากวงและแม่น้ าปิง 
เมื่อมาสร้างเสร็จได้ส่งทูตไปเชิญราชธิดากษัตริย์เมืองละโว้พระนาม “จามเทวี” มาเป็นปฐมกษัตริย์ปกครองเมือง
หริภุญไชยสืบราชวงศ์กษัตริย์ต่อมาหลายพระองค์ จนกระท่ังถึงสมัยพญายีบาจึงได้เสียการปกครองให้แก่พญามัง
ราย ผู้รวบรวมแว่นแคว้นทางเหนือเข้าเป็นอาณาจักรล้านนา 

 ถึงแม้ว่าเมืองล าพูนจะตกอยู่ภายใต้การปกครองของอาณาจักรล้านนา แต่ก็ได้เป็นผู้ถ่ายทอดมรดกทาง
ศิลปะและวัฒนธรรมให้แก่ผู้ท่ีเข้ามาปกครอง ดังปรากฏหลักฐานท่ัวไปในเวียงกุมกาม เชียงใหม่ และเชียงราย เมือง
ล าพูนจึงยังคงความส าคัญในทางศิลปะและวัฒนธรรมของอาณาจักรล้านนา จนกระท่ังสมัยสมเด็จพระเจ้าตากสิน
มหาราช เมืองล าพูนจึงได้เข้ามาอยู่ในราชอาณาจักรไทย มีผู้ครองนครสืบต่อกันมาจนถึงสมัยกรุงรัตนโกสินทร์ 
ต่อมาภายหลังการเปล่ียนแปลงการปกครอง พ.ศ. 2475 เมื่อเจ้าผู้ครองนครองค์สุดท้าย คือ พลตรี เจ้าจักรค า
ขจรศักด์ิ ถึงแก่พิราลัย เมืองล าพูนจึงเปล่ียนเป็นจังหวัด มีผู้ว่าราชการจังหวัดเป็นผู้ปกครอง สืบมาจนกระท่ังถึง
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ปัจจุบัน นอกจากจังหวัดล าพูนจะมีช่ือเสียงในฐานะเป็นเมืองประวัติศาสตร์แล้ว ยังเป็นแหล่งเพาะปลูกล าไย พระ
เครื่อง โบราณสถานท่ีส าคัญ และผ้าทอฝีมือดี ปัจจุบันมีประตูเมืองหลักท้ังส่ีทิศคือ ทิศเหนือประตูช้างสี ทิศ
ตะวันออกประตูท่าขาม ทิศใต้ประตูล้ี ทิศตะวันตกประตูมหาวัน มีก าแพงเมืองเก่าทางทิศตะวันออกเฉียงเหนือคือ 
ประตูท่านาง 

 

ล าพูนมีพื้นท่ีติดกับจังหวัดอื่น ๆ 3 จังหวัด ดังนี้ 

ทิศเหนือ จรดอ าเภอสารภี และอ าเภอสันก าแพง จังหวัดเชียงใหม่ 

ทิศตะวันออก จรดอ าเภอห้างฉัตร อ าเภอสบปราบ และอ าเภอเสริมงาม จังหวัดล าปาง 

ทิศใต้ จรดอ าเภอเถิน อ าเภอแม่พริก จังหวัดล าปาง และอ าเภอสามเงา จังหวัดตาก 

ทิศตะวันตก จรดอ าเภอฮอด อ าเภอจอมทอง อ าเภอหางดง และอ าเภอสันป่าตอง จังหวัดเชียงใหม่ 

 

 จังหวัดล าพูน ต้ังอยู่ทางภาคเหนือตอนบนของประเทศไทย อยู่ห่างจากกรุงเทพมหานครตามทางหลวง
แผ่นดินหมายเลข 11 (สายเอเซีย) เป็นระยะทาง 689 กิโลเมตร ตามทางหลวงแผ่นดินสายพหลโยธิน เป็น
ระยะทาง 724 กิโลเมตร และตามทางรถไฟ 729 กิโลเมตร ต้ังอยู่ระหว่างเส้นรุ้งท่ี 18 องศาเหนือ และเส้นแวงท่ี 
99 องศาตะวันออก อยู่ในกลุ่มจังหวัดภาคเหนือตอนบน อยู่ห่างจากจังหวัดเชียงใหม่เพียง 22 ก.ม. เป็นพื้นท่ีท่ีมี
ศักยภาพในการพัฒนาเป็นศูนย์กลางความเจริญของภาคเหนือตอนบน และอนุภูมิภาคลุ่มน้ าโขง หรือพื้นท่ีส่ีเหล่ียม
เศรษฐกิจร่วมกับจังหวัดเชียงใหม่ 

 จังหวัดล าพูนเป็นจังหวัดท่ีมีขนาดเล็กท่ีสุดของภาคเหนือมีพื้นท่ีท้ังหมดประมาณ 4,505.882 ตร.กม. 
หรือประมาณ 2,815,675 ไร่ หรือคิดเป็นร้อยละ 4.85 ของพื้นท่ี ภาคเหนือตอนบน บริเวณท่ีกว้างท่ีสุด
ประมาณ 43 กม. และยาวจากเหนือจดใต้ 136 กม. 

 ลักษณะภูมิอากาศ จังหวัดล าพูนต้ังอยู่ในภาคเหนือ ซึ่งตามต าแหน่งท่ีต้ังอยู่ในเขตร้อนท่ีค่อนไปทางเขต
อากาศอบอุ่น ในฤดูหนาวจึงมีอากาศเย็นค่อนข้างหนาว แต่เนื่องจากอยู่ลึกเข้าไปในแผ่นดินห่างไกลจากทะเล จึงมี
ฤดูแล้งท่ียาวนานและอากาศจะร้อนถึงร้อนจัดในฤดูร้อน จังหวัดล าพูนมีสภาพภูมิอากาศแตกต่างกันอย่างเด่นชัด 
3 ช่วงฤดู คือช่วงเดือนมีนาคมกับเมษายนมีอากาศร้อน ช่วงเดือนพฤษภาคมถึงเดือนตุลาคมจะมีฝนตกชุกเป็นฤดู
ฝน และช่วงเดือนพฤศจิกายนถึงเดือนกุมภาพันธ์มีอากาศหนาวเย็นเป็นฤดูหนาว ซึ่งฤดูหนาวและฤดูร้อนนั้นเป็น
ช่วงฤดูแล้งท่ีมีระยะเวลาติดต่อกันประมาณ 6 เดือน ในช่วงฤดูฝนอีก 6 เดือนนั้นอากาศจะไม่ร้อนเท่ากับในฤดู
ร้อน และไม่หนาวเย็นเท่าฤดูหนาว คือมีอุณหภูมิปานกลางอยู่ระหว่างสองฤดูดังกล่าว 
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2.2 แผนภูมิการบริหารของสถานศึกษา 
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2.3 ข้อมูลของสถานศึกษา 

       ข้อมูลผู้เรียน 

ระดับชั้น ปกติ ทวิภาค ี ทวิศึกษา รวม 

ปวช.1 676 0 0 676 

ปวช.2 587 0 0 587 

ปวช.3 516 0 8 524 

รวม ปวช. 1779 0 8 1787 
 

       ข้อมูลผู้ส าเร็จการศึกษา ปีการศึกษา 2562 

ระดับชั้น แรกเข้า ส าเร็จการศึกษา คิดเป็นร้อยละ 

ปวช.3 700 422 60.29 

ปวส.2 566 411 72.61 

รวม 1266 833 65.80 

       ข้อมูลผู้ส าเร็จการศึกษา ปีการศึกษา 2563 

ระดับชั้น แรกเข้า ส าเร็จการศึกษา คิดเป็นร้อยละ 

ปวช.3 673 441 65.53 

ปวส.2 552 441 79.89 

รวม 1225 882 72.00 

 

 

ระดับชั้น ปกติ ทวิภาค ี รวม 

ปวส.1 361 148 509 

ปวส.2 467 5 472 

รวม ปวส. 828 153 981 
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       ข้อมูลบุคลากร 

ประเภท ทั้งหมด
(คน) 

มีใบประกอบ
วิชาชีพ(คน) 

สอนตรง
สาขา(คน) 

ผู้บริหาร/ ผู้รับใบอนุญาตผู้จัดการ/ ผู้อ านวยการ/ รอง
ผู้อ านวยการ/ ผู้ช่วยผู้อ านวยการ 

4 4 - 

ข้าราชการครู/ ครูเอกชนท่ีได้รับการบรรจุ/ ผู้ท่ีได้รับการ
รับรอง 

99 99 99 

ข้าราชการพลเรือน 2 - - 

พนักงานราชการครู 7 7 7 

พนักงานราชการ(อื่น) 1 - - 

ครูพิเศษสอน 22 22 0 

เจ้าหน้าท่ี 42 - - 

บุคลากรอื่นๆ (นักการภารโรง/ ยามรักษาการ/ พนักงาน
ขับรถ/ ฯ) 

14 - - 

รวม ครู 128 128 106 

รวมทั้งสิ้น 191 128 106 

       ข้อมูลหลักสูตรการเรียนการสอน 

ประเภทวิชา ระดับ ปวช.(สาขาวิชา) ระดับ ปวส.(สาขาวิชา) รวม(สาขาวิชา) 

อุตสาหกรรม 8 9 17 

พาณิชยกรรม 4 5 9 

ศิลปกรรม 0 0 0 

คหกรรม 1 1 2 

เกษตรกรรม 0 0 0 

ประมง 0 0 0 
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ประเภทวิชา ระดับ ปวช.(สาขาวิชา) ระดับ ปวส.(สาขาวิชา) รวม(สาขาวิชา) 

อุตสาหกรรมท่องเท่ียว 1 1 2 

อุตสาหกรรมส่ิงทอ 0 0 0 

เทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร 0 0 0 

รวมทั้งสิ้น 14 16 30 

  ข้อมูลอาคารสถานท่ี 

ประเภทอาคาร จ านวน(หลัง) 

อาคารเรียน 9 

อาคารปฏิบัติการ 5 

อาคารวิทยบริการ 1 

อาคารอเนกประสงค์ 1 

อาคารอื่น ๆ 7 

รวมทั้งสิ้น 23 

  ข้อมูลงบประมาณ 

ประเภทงบประมาณ จ านวน(บาท) 

งบบุคลากร 58900507.16 

งบด าเนินงาน 13450000.00 

งบลงทุน 6185000.00 

งบเงินอุดหนุน 18859165.00 

งบรายจ่ายอื่น 6687469.00 

รวมทั้งสิ้น 104082141.16 
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2.4 ปรัชญา อัตลักษณ์ เอกลักษณ์ ของสถานศึกษา 

  ปรัชญา 

       “เสริมสร้างชีวิตให้ก้าวหน้า  มุ่งมั่นพัฒนาสังคม” ความหมาย บุคคลจะเป็น คนเก่ง ดี มีสุข  ได้นั้นจักต้อง
ได้รับการเสริมสร้างความรู้ ทักษะ คุณธรรม จริยธรรม ให้สามารถอยู่ร่วมกับผู้อื่นในสังคมได้อย่างมีสุข พร้อมท่ีจะ
ร่วมกันพัฒนาสังคมให้เจริญก้าวหน้า และสันติสุข 

  อัตลักษณ์ 

  “ผู้เรียนคิดเป็น ท าเป็น มีจิตอาสา” ความหมาย มุ่งเน้นส่งเสริมและสนับสนุน ให้ผู้เรียนมีทักษะ กระบวนการ
คิด การจัดการ ฝึกปฏิบัติให้ท าเป็น มีจิตสาธารณะ ค านึงถึงผลประโยชน์ของส่วนรวม  

  เอกลักษณ์ 

  “วิทยาลัยแห่งการผลิตก าลังคนด้านวิชาชีพเพื่อพัฒนาสังคม” 

2.5 วิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าประสงค์ ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์ การพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา 

  วิสัยทัศน์ 

  ผลิตนักศึกษาท่ีมีความรู้ ความช านาญด้านวิชาชีพตามมาตรฐานสากล และเป็นพลเมืองท่ีดีของสังคม 

       พันธกิจ 

       1.ผลิตและพัฒนาก าลังคนด้านวิชาชีพในทุกระดับอย่างท่ัวถึง 

       2.ส่งเสริมและพัฒนาการบริหารจัดการอาชีวศึกษาให้มีคุณภาพ ตามมาตรฐานท่ีก าหนดไว้ 

       3.ให้บริการและถ่ายทอดเทคโนโลยีท่ีเหมาะสมในการประกอบอาชีพแก่ชุมชน สังคม 

       4.ส่งเสริมการพัฒนาการเป็นผู้ประกอบการ 

       เป้าประสงค์ 

       1.เพื่อให้ผู้เรียนอาชีวศึกษาด้านวิชาชีพมีปริมาณเพิ่มมากขึ้น และมีหลักสูตรการเรียนการสอนท่ีมีสมรรถนะ 
มีหลากหลายตามความต้องการของผู้เรียน สามารถน าทักษะความรู้ด้านวิชาชีพไปใช้ในการท างานในอนาคต และ
มีประสิทธิภาพเป็นท่ียอมรับของสถานประกอบการ 

       2.เพื่อส่งเสริมให้บุคลากรในหน่วยงานทุกระดับมีส่วนร่วมในการพัฒนาสถานศึกษาให้มีประสิทธิภาพตาม
เกณฑ์มาตรฐานท่ีก าหนด 

       3.เพื่อให้ผู้เรียนอาชีวศึกษาด้านวิชาชีพน าความรู้ด้านวิชาการและทักษะวิชาชีพออกไปให้บริการแก่ชุมชน
และสังคม 
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       4.เพื่อให้ผู้เรียนอาชีวศึกษาด้านวิชาชีพน าความรู้และทักษะท่ีได้จากการศึกษาไปต่อยอดเข้าสู่ภาคธุรกิจและ
การมีความคิดริเริ่มท่ีจะเป็นผู้ประกอบการในอนาคต 

       ยุทธศาสตร์ 

  - 

       กลยุทธ์ 

  1.กลยุทธ์พัฒนาผู้เรียนและผู้ส าเร็จการศึกษา 

       2.กลยุทธ์พัฒนาหลักสูตรการเรียนการสอน 

       3.กลยุทธ์พัฒนากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 

       4.กลยุทธ์พัฒนาระบบการบริหารสถานศึกษา 

       5.กลยุทธ์พัฒนาการบริการด้านวิชาชีพ 

       6.กลยุทธ์พัฒนานวัตกรรมและการวิจัย 

       7.กลยุทธ์พัฒนาการผู้เรียนสู่ภาคธุรกิจและผู้ประกอบการ 
 

2.6 เกียรติประวัติของสถานศึกษา 

       รางวัลและผลงานของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2562 

รายการ รางวัล ระดับ ให้โดย 

สถานศึกษาท่ีมีผลงานการด าเนินงานป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด ใน
สถานศึกษาดีเด่น ภายใต้กรอบแนวคิด “มุ่งมั่น แก้ไข ขจัดภัยยาเสพติด” 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด จังหวัด
ล าพูน 

   

       รางวัลและผลงานของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2563 

รายการ รางวัล ระดับ ให้โดย 

การประกวดเขียนแผนธุรกิจ โครงการอบรม
เชิงปฏิบัติการการเป็นผู้ประกอบการ 2563 

ชนะเลิศ ภาค อาชีวศึกษาจังหวัดล าพูน 

การคัดสรรผลงานหนึ่งโรงเรียน หนึ่ง
นวัตกรรม ประจ าปี 2563 "ระดับประเทศ" 
เรื่อง เครื่องสลัดน้ าผ้ึงล าไยขนาดเล็ก 

รางวัล
อื่น ๆ 

ชาติ คุรุสภา 
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รายการ รางวัล ระดับ ให้โดย 

เครื่องกรอด้ายส าหรับทอผ้าด้วยระบบไฟฟ้า
แบบอัติโนมัติ 

ชนะเลิศ ชาติ กระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ 
วิจัยและนวัตกรรม และมหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีพระจอมเกล้าพระนครเหนือ 

การประเมินองค์การมาตรฐานดีเด่น "ระดับ
เหรียญเงิน" ประเภท สถานศึกษาขนาดใหญ่ 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด องค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศ
ไทย จังหวัดล าพูน 

 รางวัลและผลงานของครูและบุคลากรทางการศึกษา  ปีการศึกษา 2562 

ชื่อ-สกุล/รายการ รางวัล ระดับ ให้โดย 

ว่าท่ีร้อยตรีวสันต์ ท ากล้า  
การสร้างอากาศยานควบคุมด้วยวิทยุ RC 
Plane 

รองชนะเลิศ จังหวัด มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล
ล้านนา เชียงใหม่ 

นายศรชัย อาทะ  
การสร้างอากาศยานควบคุมด้วยวิทยุ RC 
Plane 

รองชนะเลิศ จังหวัด มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล
ล้านนา เชียงใหม่ 

นายวิระยุทธ งาต้น  
อุปกรณ์ปลิดขั้วล าไย 

ชนะเลิศ จังหวัด สอศ 

นายศรีนัต สุทิศ  
อุปกรณ์ปลิดขั้วล าไย 

ชนะเลิศ จังหวัด สอศ 

นายรักชาติ เสาร์สูงเนิน  
อุปกรณ์ปลิดขั้วล าไย 

ชนะเลิศ จังหวัด สอศ 

นายจุฬเบศร์ ประจันตวนิชย์  
ทักษะงานประมาณราคางานก่อสร้าง 

รองชนะเลิศ ภาค สอศ 

นายเสนอ ส าราญ  
ครูดีเด่นด้านการจัดกิจกรรมการเรียน
การสอน 

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด อศจ.ล าพูน 

นายเจษฎา จินาต  
ครูดีเด่นด้านการจัดกิจกรรมการเรียน
การสอน 

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด อศจ.ล าพูน 



๒๐ 

 

ชื่อ-สกุล/รายการ รางวัล ระดับ ให้โดย 

นายประสาณ พฤกษาพิทักษ์กุล  
ครูดีเด่นด้านการจัดกิจกรรมการเรียน
การสอน 

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด อศจ.ล าพูน 

นายพิทยา พีระเป็ง  
ครูดีเด่นด้านการจัดกิจกรรมการเรียน
การสอน 

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด อศจ.ล าพูน 

นายพงษ์ประพนัธ์ ตันพงษ  
ครูดีเด่นด้านการจัดกิจกรรมการเรียน
การสอน 

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด อศจ.ล าพูน 

นายสมพร อ่อนเกตุพล  
ครูดีเด่นด้านการจัดกิจกรรมการเรียน
การสอน 

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด อศจ.ล าพูน 

นายบุญมี ทีรวม  
ครูดีเด่นด้านการมีคุณธรรมจริยธรรม
ดีเด่น 

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด อศจ.ล าพูน 

นางไพเราะ สุวภาพ  
ครูดีเด่นด้านการมีคุณธรรมจริยธรรม
ดีเด่น  

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด อศจ.ล าพูน 

นายสาคร จ าปาอิ่ม  
ครูดีเด่นด้านการมีคุณธรรมจริยธรรม
ดีเด่น  

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด อศจ.ล าพูน 

นางสาวจารุพันธ์ บุบผาพ่วง  
ครูดีเด่นด้านการมีคุณธรรมจริยธรรม
ดีเด่น 

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด อศจ.ล าพูน 

นายเกียรติศักดิ์ วงศ์ษา  
ครูดีเด่นด้านการมีจิตสาธารณะดีเด่น 

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด อศจ.ล าพูน 

 



๒๑ 

 

ชื่อ-สกุล/รายการ รางวัล ระดับ ให้โดย 

นางสาวทรายทอง สมเป้า  
ครูดีเด่นด้านการมีจิตสาธารณะดีเด่น 

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด อศจ.ล าพูน 

นายปิติภาคย์ ปิ่นรอด  
ครูดีเด่นด้านการมีจิตสาธารณะดีเด่น 

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด อศจ.ล าพูน 

นายวิทยา ภิญโญฤทธิ์  
ครูดีเด่นด้านการจัดกิจกรรมพัฒนา
ผู้เรียนดีเด่น 

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด อศจ.ล าพูน 

นางสุกัญญา งาต้น  
ครูดีเด่นด้านการจัดกิจกรรมพัฒนา
ผู้เรียนดีเด่น  

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด อศจ.ล าพูน 

นางสาวณัฐชานันท์ รวิพิทยนันท์  
ครูดีเด่นด้านการจัดกิจกรรมพัฒนา
ผู้เรียนดีเด่น  

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด อศจ.ล าพูน 

นางสาวชัญญา บุญบุรี  
ครูดีเด่นด้านการช่วยเหลือดูแลผู้เรียน
ดีเด่น 

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด อศจ.ล าพูน 

นางทองสาย วงศาสัก  
ครูดีเด่นด้านการช่วยเหลือดูแลผู้เรียน
ดีเด่น  

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด อศจ.ล าพูน 

       รางวัลและผลงานของครูและบุคลากรทางการศึกษา  ปีการศึกษา 2563 

ชื่อ-สกุล/รายการ รางวัล ระดับ ให้โดย 

นายสมพร อ่อนเกตุพล  
เครื่องกรอด้ายส าหรับทอผ้าด้วยระบบ
ไฟฟ้าแบบอัติโนมัติ 

ชนะเลิศ ชาติ กระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ 
วิจัยและนวัตกรรม และมหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีพระจอมเกล้าพระนครเหนือ 

นายคมกริต น้อยสะปุ๋ง  
เครื่องกรอด้ายส าหรับทอผ้าด้วยระบบ
ไฟฟ้าแบบอัติโนมัติ 

ชนะเลิศ ชาติ กระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ 
วิจัยและนวัตกรรม และมหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีพระจอมเกล้าพระนครเหนือ 



๒๒ 

 

ชื่อ-สกุล/รายการ รางวัล ระดับ ให้โดย 

นายสมพร อ่อนเกตุพล  
เครื่องกรอด้ายส าหรับทอผ้าด้วยระบบ
ไฟฟ้าแบบอัติโนมัติ 

ชนะเลิศ ชาติ กระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ 
วิจัยและนวัตกรรม ส านักงานการวิจัยเเห่ง
ชาติ (วช.) 

นายคมกริต น้อยสะปุ๋ง  
เครื่องกรอด้ายส าหรับทอผ้าด้วยระบบ
ไฟฟ้าแบบอัติโนมัติ 

ชนะเลิศ ชาติ กระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ 
วิจัยและนวัตกรรม ส านักงานการวิจัยเเห่ง
ชาติ (วช.) 

นายอธิวัฒน์ อุประกุล  
เครื่องกรอด้ายส าหรับทอผ้าด้วยระบบ
ไฟฟ้าแบบอัติโนมัติ 

ชนะเลิศ ชาติ กระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ 
วิจัยและนวัตกรรม ส านักงานการวิจัยเเห่ง
ชาติ (วช.) 

นางกุลนันท์ ขามะวัน  
กระเป๋าลดโลกร้อน 

ชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดล าพูน 

นางสาวปวิตรา จ่ันจีน  
กระเป๋าลดโลกร้อน 

ชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดล าพูน 

นายคมกริต น้อยสะปุ๋ง  
เครื่องกรอเส้นฝ้ายอุตสาหกรรมขนาดเล็ก 

ชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดล าพูน 

นายสมพร อ่อนเกตุพล  
เครื่องกรอเส้นฝ้ายอุตสาหกรรมขนาดเล็ก 

ชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดล าพูน 

นายอธิวัฒน์ อุประกุล  
เครื่องกรอเส้นฝ้ายอุตสาหกรรมขนาดเล็ก 

ชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดล าพูน 

นางสาวฐปนัท ปุญทาเป้ิน  
เครื่องกรอเส้นฝ้ายอุตสาหกรรมขนาดเล็ก 

ชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดล าพูน 

นางสาวบุญยม โปธามูล  
การผลิตซอสปรุงรสผัดไทยล าไยชนิดผง
ด้วยการท าแห้งแบบโฟมเเมท 

ชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดล าพูน 

นางสาวบุศรินทร์ พิชัย  
การผลิตซอสปรุงรสผัดไทยล าไยชนิดผง
ด้วยการท าแห้งแบบโฟมเเมท 

ชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดล าพูน 



๒๓ 

 

ชื่อ-สกุล/รายการ รางวัล ระดับ ให้โดย 

นางสาวกรองใจ  
การผลิตซอสปรุงรสผัดไทยล าไยชนิดผง
ด้วยการท าแห้งแบบโฟมเเมท โดย 
อาชีวศึกษาจังหวัดล าพูน 

ชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดล าพูน 

นางสาวทานตะวัน ธนันชัย  
การผลิตซอสปรุงรสผัดไทยล าไยชนิดผง
ด้วยการท าแห้งแบบโฟมเเมท โดย 
อาชีวศึกษาจังหวัดล าพูน 

ชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดล าพูน 

ดร.ปิติภาคย์ ปิ่นรอด  
การวิจัยและพัฒนาแอฟพลิเคช่ันคู่มือ
นักเรียนออนไลน ์

ชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดลพูน 

นายระมิงค์ สุขสุรรณ  
การวิจัยและพัฒนาแอฟพลิเคช่ันคู่มือ
นักเรียนออนไลน ์

ชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดลพูน 

นายพิทยา พีระเป็ง  
การวิจัยและพัฒนาแอฟพลิเคช่ันคู่มือ
นักเรียนออนไลน์  

ชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดล าพูน 

นายอธิวัฒน์ อุประกุล  
เครื่องรดน้ าพืชผักควบคุมทางไกลด้วย
ระบบ WiFi 

ชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดล าพูน 

นายจักรพันธ์ ใจเดิม  
เครื่องรดน้ าพืชผักควบคุมทางไกลด้วย
ระบบ WiFi 

ชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดล าพูน 

นายศรชัย อาทะ  
เครื่องรดน้ าพืชผักควบคุมทางไกลด้วย
ระบบ WiFi  

ชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดล าพูน 

 

 

 



๒๔ 

 

ชื่อ-สกุล/รายการ รางวัล ระดับ ให้โดย 

นายสุทิน สายปัญญาใย  
เครื่องรดน้ าพืชผักควบคุมทางไกลด้วย
ระบบ WiFi 

ชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดล าพูน 

นายสุภาพ ศิริโภคกวิน  
เครื่องรดน้ าพืชผักควบคุมทางไกลด้วย
ระบบ WiFi 

ชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดล าพูน 

  รางวัลและผลงานของผู้เรียน ปีการศึกษา 2562 

ชื่อ-สกุล/รายการ รางวัล ระดับ ให้โดย 

นายศุภกฤต ดอกบัว  
แข่งทักษะเขียนแบบเครื่องกลด้วยคอมพิวเตอร์ 

รองชนะเลิศ ภาค สอศ 

นายตะวัน เกียรติงามพร้อม  
ทักษะออกแบบและเขียนแบบเครื่องกลด้วยคอมพิวเตอร์ 

ชนะเลิศ ภาค สอศ 

นางสาวญาดาวดี ใจดีกาศ  
ทักษะการใช้เทคโนโลยีคอมพิวเตอร์ผลิตหนังสือราชการ
ภายนอก 

ชนะเลิศ ภาค สอศ 

นายอภินันท์ ปุระพรม  
การแข่งขันมวยไทยสมัครเล่นชาย รุ่นไลท์เวลเตอร์เวท 
น้ าหนักไม่เกิน 63.5 กก. 

ชนะเลิศ ภาค สอศ 

นายธนาวุฒิ กาด า  
การแข่งขันมวยไทยสมัครเล่นชาย รุ่นไลท์เฟเธอร์เวท น้ าหนัก
ไม่เกิน 57 กก. 

รองชนะเลิศ ภาค สอศ 

นายอัครพล ค าไอมาลี  
การแข่งขันมวยไทยสมัครเล่นชาย รุ่นไลท์เวท น้ าหนักไม่เกิน 
60 กก. 

รองชนะเลิศ ภาค สอศ 

นายทักษิณ ปินชัย  
การแข่งขันวิ่ง 5,000 เมตร (ชาย) 

รองชนะเลิศ ภาค สอศ 

 

 



๒๕ 

 

ชื่อ-สกุล/รายการ รางวัล ระดับ ให้โดย 

นายอดิพงษ์ ชุ่มอุ่น  
สาขาเทคโนโลยีระบบไฟฟ้าภายในอาคาร 

ชนะเลิศ ภาค สถาบันพัฒนาฝีมือ
แรงงาน 

นายภานุพงษ์ ยามะสัก  
สาขาเทคโนโลยีระบบท าความเย็น 

รองชนะเลิศ ภาค สถาบันพัฒนาฝีมือ
แรงงาน 

นายวงศกร โพธ ิ 
สาขาเทคโนโลยีระบบท าความเย็น 

รองชนะเลิศ ภาค สถาบันพัฒนาฝีมือ
แรงงาน 

นายสรวิชญ์ ณ ล าพูน  
สาขาเขียนแบบวิศวกรรมด้วยเครื่องคอมพิวเตอร์ 

ชนะเลิศ ภาค สถาบันพัฒนาฝีมือ
แรงงาน 

นายศตวรรษ รัตะโน  
สาขาเครื่องจักร CNC (กลึง)  

ชนะเลิศ ภาค สถาบันพัฒนาฝีมือ
แรงงาน 

นายศุภกฤษ ดอกบัว  
สาขาเครื่องจักร CNC (กลึง)  

รองชนะเลิศ ภาค สถาบันพัฒนาฝีมือ
แรงงาน 

นายตะวัน เกียรติงามพร้อม  
สาขาเครื่องจักร CNC (กัด)  

รองชนะเลิศ ภาค สถาบันพัฒนาฝีมือ
แรงงาน 

นายดนุเดช วงศ์วาร  
การแข่งขันมาตรวิทยาด้านมิติ  

รองชนะเลิศ ภาค สถาบันพัฒนาฝีมือ
แรงงาน 

นายธนาธร จันทร์วงค์  
การแข่งขันมาตรวิทยาด้านมิติ  

รองชนะเลิศ ภาค สถาบันพัฒนาฝีมือ
แรงงาน 

นายธีรภัทร์ ชัยเพ็ญ  
อุปกรณ์ปลิดขั้วล าไย 

ชนะเลิศ จังหวัด สอศ 

นายนิวัตร ปุณริบูรณ์  
เครื่องเขย่าจุลินทรีย์สังเคราะห์แสง 

ชนะเลิศ จังหวัด สอศ 

นายศักรินทร์ กุญชรศรี  
เครื่องอัดถ่าน 

รองชนะเลิศ จังหวัด สอศ 

นายพิชย์ ก้านพิมาย  
ตู้อบสมุนไพรพลังงานแสงอาทิตย์ 

ชนะเลิศ จังหวัด สอศ 



๒๖ 

 

ชื่อ-สกุล/รายการ รางวัล ระดับ ให้โดย 

นายวโรดม ศรีสุกิจจา  
เกมการผจญภัยของมอแร็ล Adventure of Moral 

รองชนะเลิศ จังหวัด สอศ 

นายพชรพล ใจลังกา  
เครื่องบ าบัดฝุ่น pm 2.5 

รองชนะเลิศ จังหวัด สอศ 

นายอัษฎายุทธ สาวจันทร์  
เครื่องวัดระดับแอลกอฮอร์ 

รองชนะเลิศ จังหวัด สอศ 

       รางวัลและผลงานของผู้เรียน ปีการศึกษา 2563 

ชื่อ-สกุล/รายการ รางวัล ระดับ ให้โดย 

นายศักดินันท์ กุนนารา  
เครื่องกรอด้ายส าหรับทอผ้าด้วยระบบ
ไฟฟ้าแบบอัติโนมัติ 

ชนะเลิศ ชาติ กระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ 
วิจัยและนวัตกรรม และมหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีพระจอมเกล้าพระนครเหนือ 

นายวงศกร โพธ ิ 
เครื่องกรอด้ายส าหรับทอผ้าด้วยระบบ
ไฟฟ้าแบบอัติโนมัติ 

ชนะเลิศ ชาติ กระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ 
วิจัยและนวัตกรรม และมหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีพระจอมเกล้าพระนครเหนือ 

นายขจรศักดิ์ ปินตาต๊ิบ  
เครื่องกรอด้ายส าหรับทอผ้าด้วยระบบ
ไฟฟ้าแบบอัติโนมัติ  

ชนะเลิศ ชาติ กระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ 
วิจัยและนวัตกรรม และมหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีพระจอมเกล้าพระนครเหนือ 

นางสาวณัฐธิดา สุริยะ  
เครื่องกรอด้ายส าหรับทอผ้าด้วยระบบ
ไฟฟ้าแบบอัติโนมัติ  

ชนะเลิศ ชาติ กระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ 
วิจัยและนวัตกรรม และมหาวิทยาลัย
เทคโนโลยพีระจอมเกล้าพระนครเหนือ 

นายพีรพัฒน์ นิลเนียม  
เครื่องกรอด้ายส าหรับทดผ้าด้วยระบบ
ไฟฟ้าแบบอัติโนมัติ 

ชนะเลิศ ชาติ กระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ 
วิจัยและนวัตกรรม ส านักงานการ
วิจัยเเห่งชาติ (วช.) 

นายปฏิกานต์ ปาลีกุย  
เครื่องกรอด้ายส าหรับทดผ้าด้วยระบบ
ไฟฟ้าแบบอัติโนมัติ  

ชนะเลิศ ชาติ กระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ 
วิจัยและนวัตกรรม ส านักงานการ
วิจัยเเห่งชาติ (วช.) 

 



๒๗ 

 

ชื่อ-สกุล/รายการ รางวัล ระดับ ให้โดย 

นางสาวกาญจนาพร วรสุนทรวงศ์  
กระเป๋าลดโลกร้อน 

ชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดล าพูน 

นางสาวฐิติรัตน์ มาตุวงศ์แก้ว  
กระเป๋าลดโลกร้อน 

ชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดล าพูน 

นางสาวณัฐกานต์ ใหม่ค า  
กระเป๋าลดโลกร้อน  

ชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดล าพูน 

นางสาวณัฐกานต์ ใหม่ค า  
กระเป๋าลดโลกร้อน  

ชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดล าพูน 

นางสาวณัฐธิดา สุริยะ  
เครื่องกรอเส้นฝ้ายอุตสาหกรรมขนาดเล็ก 

ชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดล าพูน 

นายศตวรรษ กาสุนันท์  
เครื่องกรอเส้นฝ้ายอุตสาหกรรมขนาดเล็ก 

ชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดล าพูน 

นายศตวรรษ กาสุนันท์  
เครื่องกรอเส้นฝ้ายอุตสาหกรรมขนาดเล็ก 

ชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดล าพูน 

นางสาวฐฺติกาญจน์ บุญมาดา  
เครื่องกรอเส้นฝ้ายอุตสาหกรรมขนาดเล็ก  

ชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดล าพูน 

นายวงศกร โพธ ิ 
เครื่องกรอเส้นฝ้ายอุตสาหกรรมขนาดเล็ก 

ชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดล าพูน 

นายศักดินนท์ กุนนารา  
เครื่องกรอเส้นฝ้ายอุตสาหกรรมขนาดเล็ก 

ชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดล าพูน 

นายปฏิกานต์ ปาลีกุย  
เครื่องกรอเส้นฝ้ายอุตสาหกรรมขนาดเล็ก 

ชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดล าพูน 

นางสาวลัดดาวัลย์ จิตมานนท์  
เครื่องกรอเส้นฝ้ายอุตสาหกรรมขนาดเล็ก 

ชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดล าพูน 

 

 

 



๒๘ 

 

ชื่อ-สกุล/รายการ รางวัล ระดับ ให้โดย 

นายลักษ์รพี สันขุนทด  
การผลิตซอสปรุงรสผัดไทยล าไยชนิดผง
ด้วยการท าเเห้งแบบโฟมเเมท 

ชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดล าพูน 

นายเจตนิพัทธ์ ค าปันนา  
การผลิตซอสปรุงรสผัดไทยล าไยชนิดผง
ด้วยการท าเเห้งแบบโฟมเเมท  

ชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดล าพูน 

นายภูมิพัฒน์ ตาเจริญเมือง  
การผลิตซอสปรุงรสผัดไทยล าไยชนิดผง
ด้วยการท าเเห้งแบบโฟมเเมท 

ชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดล าพูน 

นายใหม่ อิปัน  
การผลิตซอสปรุงรสผัดไทยล าไยชนิดผง
ด้วยการท าเเห้งแบบโฟมเเมท 

ชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดล าพูน 

นายอาทร ภูกระบือ  
การผลิตซอสปรุงรสผัดไทยล าไยชนิดผง
ด้วยการท าเเห้งแบบโฟมเเมท  

ชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดล าพูน 

นายพงศกร ค าพรม  
การผลิตซอสปรุงรสผัดไทยล าไยชนิดผง
ด้วยการท าเเห้งแบบโฟมเเมท 

ชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดล าพูน 

นายนายณภัทร ปัญญาคง  
การผลิตซอสปรุงรสผัดไทยล าไยชนิดผง
ด้วยการท าเเห้งแบบโฟมเเมท 

ชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดล าพูน 

นายปิยะภัทร ก่อเกิด  
การวิจัยและพัฒนาแอฟพลิเคช่ันคู่มือ
นักเรียนออนไลน ์

ชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดล าพูน 

นายสกล ภพภานณุมาส  
การวิจัยและพัฒนาแอฟพลิเคช่ันคู่มือ
นักเรียนออนไลน์  

ชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดล าพูน 



๒๙ 

 

ชื่อ-สกุล/รายการ รางวัล ระดับ ให้โดย 

นายเมธาวัฒน์ มหาวัน  
การวิจัยและพัฒนาแอฟพลิเคช่ันคู่มือ
นักเรียนออนไลน์  

ชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดล าพูน 

นายสหัสวรรษ ถาพนัสสัก  
เครื่องรดน้ าพืชผักควบคุมทางไกลด้วย
ระบบ WiFi 

ชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดล าพูน 

นายธนาภัทร บุตรนุชิต  
เครื่องรดน้ าพืชผักควบคุมทางไกลด้วย
ระบบ WiFi 

ชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดล าพูน 

นายวิรุฬห์กรณ์ ชัยยา  
เครื่องรดน้ าพืชผักควบคุมทางไกลด้วย
ระบบ WiFi  

ชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดล าพูน 

นายเจษฎดาพร อ๊อดเดช  
เครื่องรดน้ าพืชผักควบคุมทางไกลด้วย
ระบบ WiFi  

ชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดล าพูน 

นายณัฐวุฒิ อินต๊ะสน  
การประกวดร้องเพลงไทยสากล(ชาย) 

รอง
ชนะเลิศ 

ภาค การเเข่งขันทักษะพื้นฐาน ระดับภาค 
ภาคเหนือ63 

นางสาวศศิกานต์ พิมพิสาร  
การประกวดร้องเพลงสากล(หญิง) 

รอง
ชนะเลิศ 

ภาค การเเข่งขันทักษะพื้นฐาน ระดับภาค 
ภาคเหนือ63 

นายอัษฎายุทธ สาวจันทร์  
เครื่องวัดระดับแอลกอฮอล์ 

รางวัลอื่นๆ จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดล าพูน 

นางสาวเฟื่องฟ้า สลักหล่าย  
เครื่องวัดระดับแอลกอฮอล์ 

รางวัลอื่นๆ จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดล าพูน 

นายอัมรินทร์ สุแสงทิพย์เนตร  
ทักษะงานเครื่องยนต์ดีเซล63 

ชนะเลิศ ภาค อสชีวศึกษาจังหวัดล าพูน 

นายศลาฆิน ปินทะนา  
ทักษะงานเครื่องยนต์ดีเซล63 

ชนะเลิศ ภาค อสชีวศึกษาจังหวัดล าพูน 



๓๐ 

 

ชื่อ-สกุล/รายการ รางวัล ระดับ ให้โดย 

นายสุรเชษฐ์ ฝ้ันต๊ะ  
ทักษะงานเครื่องยนต์เล็กเเก๊สโซลีน 

ชนะเลิศ ภาค อาชีวศึกษาจังหวัดล าพูน 

นายเริงฤทธิ์ ลังกา  
ทักษะงานเครื่อวยนต์เล็กเเก๊สโซลีน 

ชนะเลิศ ภาค อาชีวศึกษาจังหวัดล าพูน 

นายชนกนันท์ ฝ้ันค าอ้าย  
ทักษะเครื่องยนต์ดีเซล 

ชนะเลิศ ภาค อาชีวศึกษาจังหวัดล าพูน 

นายธนวัฒน์ ค าอนุกูล  
ทักษะเครื่องยนต์ดีเซล 

ชนะเลิศ ภาค อาชีวศึกษาจังหวัดล าพูน 

นายใจธรรม มีธรรม  
ทักษะงานกลึงช้ินงาน 

ชนะเลิศ ภาค อาชีวศึกษาจังหวัดล าพูน 

นายมอญ ลุงปาน  
ทักษะงานวัดละเอียด 

ชนะเลิศ ภาค อาชีวศึกษาจังหวัดล าพูน 

นายพันธกานต์ มาพะเนา  
ทักษะงานวัดละเอียด 

ชนะเลิศ ภาค อาชีวศึกษาจังหวัดล าพูน 

นายณัฎฐวี เขียวกายสิทธิ์  
ทักษะเขียนแบบด้วยเครื่องกลคอมพิวเตอร์ 

ชนะเลิศ ภาค อาชีวศึกษาจังหวัดล าพูน 

นายไชยค า ลุงแหลง  
ทักษะเขียนแบบด้วยเครื่องกลคอมพิวเตอร์ 

ชนะเลิศ ภาค อาชีวศึกษาจังหวัดล าพูน 

นายศิริมงคล อภิวงค์งาม  
ทักษะมาตรวิทยามิติ 

ชนะเลิศ ภาค อาชีวศึกษาจังหวัดล าพูน 

นายเรืองฤทธิ์ มงคล  
ทักษะมาตรวิทยามิติ 

ชนะเลิศ ภาค อาชีวศึกษาจังหวัดล าพูน 

นายศุภกฤต ดอกบัว  
ทักษะออกแบบและเขียนเเบบด้วย
เครื่องกลคอมพิวเตอร์ 

ชนะเลิศ ภาค อาชีวศึกษาจังหวัดล าพูน 

 



๓๑ 

 

ชื่อ-สกุล/รายการ รางวัล ระดับ ให้โดย 

นายตะวัน เกียรติงามพร้อม  
ทักษะออกแบบผลิตภัณฑ์ 

ชนะเลิศ ภาค อาชีวศึกษาจังหวัดล าพูน 

นายนภัสกร ยาธิ  
ทักษะการตรวจสอบและทดสอบวัสดุงาน
เช่ือม 

ชนะเลิศ ภาค อาชีวศึกษาจังหวัดล าพูน 

นายอารมณ์ สมศรี  
ทักษะการตรวจสอบและทดสอบวัสดุงาน
เช่ือม 

ชนะเลิศ ภาค อาชีวศึกษาจังหวัดล าพูน 

นายชยานันต์ ใจพรมมา  
ทักษะการติดต้ังไฟฟ้าและควบคุมไฟฟ้า 

ชนะเลิศ ภาค อาชีวศึกษาจังหวัดล าพูน 

นายนันทชิต แสนพยอม  
ทักษะการติดต้ังไฟฟ้าและควบคุมไฟฟ้า 

ชนะเลิศ ภาค อาชีวศึกษาจังหวัดล าพูน 

นายธนวัฒน์ แสนธรรม  
ทักษะการติดต้ังเครื่องปรับอากาศ 

ชนะเลิศ ภาค อาชีวศึกษาจังหวัดล าพูน 

นายธนพัทธ์ เชษฐธง  
ทักษะการติดต้ังเครื่องปรับอากาศ 

ชนะเลิศ ภาค อาชีวศึกษาจังหวัดล าพูน 

นายศตวรรษ กาสุนันท์  
ทักษะการออกแบบระบบไฟฟ้าและเขียน
แบบไฟฟ้าด้วยคอมพิวเตอร์ 

ชนะเลิศ ภาค อาชีวศึกษาจังหวัดล าพูน 

นายสหัสวรรษ พงศ์ธนโชติพุฒิธาดา  
ทักษะการออกแบบระบบไฟฟ้าและเขียน
แบบไฟฟ้าด้วยคอมพิวเตอร์ 

ชนะเลิศ ภาค อาชีวศึกษาจังหวัดล าพูน 

นายศักดินนท์ กุนนารา  
ทักษะการเขียนโปรแกรมเมเบิล
คอนโทรลเลอร์ PLC 

ชนะเลิศ ภาค อาชีวศึกษาจังหวัดล าพูน 

 

 



๓๒ 

 

ชื่อ-สกุล/รายการ รางวัล ระดับ ให้โดย 

นายวงศกร โพธ ิ 
ทักษะการเขียนโปรแกรมเมเบิล
คอนโทรลเลอร์ PLC 

ชนะเลิศ ภาค อาชีวศึกษาจังหวัดล าพูน 

นายฉัตรธร ส้มเพชร  
ทักษะเมคคาทรอนิกส์และหุ่นยนต์ 

ชนะเลิศ ภาค อาชีวศึกษาจังหวัดล าพูน 

นายนันทิพัฒน์ จันทร์ศักดิ์  
ทักษะเมคคาทรอนิกส์และหุ่นยนต์ 

ชนะเลิศ ภาค อาชีวศึกษาจังหวัดล าพูน 

นายชนาธิป เป็งวารินทร์  
ทักษะการเขียนโปรแกรมควบคุมอุปกรณ์ 

ชนะเลิศ ภาค อาชีวศึกษาจังหวัดล าพูน 

นายชยุตพงศ์ เจ็นพนัสสัก  
ทักษะการเขียนโปรแกรมควบคุมอุปกรณ์ 

ชนะเลิศ ภาค อาชีวศึกษาจังหวัดล าพูน 

นายวนัสนันท์ อินทร์ใจ  
ทักษะงานปูน 

ชนะเลิศ ภาค อาชีวศึกษาจังหวัดล าพูน 

นายสุกฤษฎิ์ วงศ์ปุกเเก้ว  
ทักษะงานปูน 

ชนะเลิศ ภาค อาชีวศึกษาจังหวัดล าพูน 

นายอิทธิเดช สตรอง  
ทักษะประมาณราคาก่อสร้าง 

ชนะเลิศ ภาค อาชีวศึกษาจังหวัดล าพูน 

นางสาวอ าภาพรรณ จ าปาแก้ว  
ทักษะประมาณราคาก่อสร้าง 

ชนะเลิศ ภาค อาชีวศึกษาจังหวัดล าพูน 

นางสาวกันตา กล้าวรางกูร  
ทักษะการส ารวจเพื่อการก่อสร้าง 

ชนะเลิศ ภาค อาชีวศึกษาจังหวัดล าพูน 

นายณัฐวัตร ตันตรา  
ทักษะการส ารวจเพื่อการก่อสร้าง 

ชนะเลิศ ภาค อาชีวศึกษาจังหวัดล าพูน 

นายอาทิตย์ กันทาส้ม  
ทักษะการส ารวจเพื่อการก่อสร้าง 

ชนะเลิศ ภาค อาชีวศึกษาจังหวัดล าพูน 

 



๓๓ 

 

ชื่อ-สกุล/รายการ รางวัล ระดับ ให้โดย 

นายอรรถวัติ เดียวกนกรัตน ์ 
ทักษะงานคอนเกรีต 

ชนะเลิศ ภาค อาชีวศึกษาจังหวัดล าพูน 

นายฤทธิชัย อินธิยะ  
ทักษะงานคอนเกรีต 

ชนะเลิศ ภาค อาชีวศึกษาจังหวัดล าพูน 

นายมานพ ลุงอยู่  
ทักษะงานคอนกรีต 

ชนะเลิศ ภาค อาชีวศึกษาจังหวัดล าพูน 

นายวายุ ลุงเเก้ว  
ทักษะงานฝีมือ 

ชนะเลิศ ภาค อาชีวศึกษาจังหวัดล าพูน 

นางสาวชลธิชา ร่องข้าง  
ทักษะการใช้คอมพิวเตอร์ 

ชนะเลิศ ภาค อาชีวศึกษาจังหวัดล าพูน 

นางธนพร ใจหล้ากาศ  
ทักษะการใช้คอมพิวเตอร์ 

ชนะเลิศ ภาค อาชีวศึกษาจังหวัดล าพูน 

นางสาวนิรุชา นาระต๊ะ  
ทักษะโปรแกรมส าเร็จรูปเพื่องานบัญชี 

ชนะเลิศ ภาค อาชีวศึกษาจังหวัดล าพูน 

นางสาวโฉมสุดา เหมยค า  
ทักษะโปรแกรมส าเร็จรูปเพื่องานบัญชี 

ชนะเลิศ ภาค อาชีวศึกษาจังหวัดล าพูน 

นางสาวจิรัชฌา ยะมาวิรัญ  
ทักษะพิมพ์ไทยด้วยคอมพิวเตอร์ 

ชนะเลิศ ภาค อาชีวศึกษาจังหวัดล าพูน 

นายยุทธภูมิ เเสนยศ  
ทักษะพิมพ์อังกฤษด้วยคอมพิวเตอร ์

ชนะเลิศ ภาค อาชีวศึกษาจังหวัดล าพูน 

นางสาวณัฐนิช นกเสือร้อง  
ทักาะการใช้เทคโนโลยีคอมพิวเตอร์ผลิต
หนังสือราชการภายนอก 

ชนะเลิศ ภาค อาชีวศึกษาจังหวัดล าพูน 

นางสาวพีรยา แสงทอง  
ทักษะการน าเสนอขายสินค้า The 
marketing challenge 

ชนะเลิศ ภาค อาชีวศึกษาจังหวัดล าพูน 



๓๔ 

 

ชื่อ-สกุล/รายการ รางวัล ระดับ ให้โดย 

นางสาวน้องนิด มั่นคง  
ทักษะการน าเสนอขายสินค้า The 
marketing challenge 

ชนะเลิศ ภาค อาชีวศึกษาจังหวัดล าพูน 

นางสาวอัมพร สัมพันธ์วนา  
ทักษะการน าเสนอขายสินค้า The 
marketing challenge 

ชนะเลิศ ภาค อาชีวศึกษาจังหวัดล าพูน 

นางสาวค าโหม อินต๊ะ  
ทักษะการน าเสนอขายสินค้า The 
marketing challenge  

ชนะเลิศ ภาค อาชีวศึกษาจังหวัดล าพูน 

นายคุณากร ประสงค์ทรัพย์  
ทักษะการพัฒนาระบบพาณิชย์
อิเล็กทรอนิกส์ E-commerce 

ชนะเลิศ ภาค อาชีวศึกษาจังหวัดล าพูน 

นายภูรินทร์ เมฆกระบัว  
ทักษะการพัฒนาระบบพาณิชย์
อิเล็กทรอนิกส์ E-commerce 

ชนะเลิศ ภาค อาชีวศึกษาจังหวัดล าพูน 

นางสาวบังอร นายต๊ะ  
ทักษะการจัดการโลจิสติกส์และซับพลาย
เซน 

ชนะเลิศ ภาค อาชีวศึกษาจังหวัดล าพูน 

นายชยานันท์ บุตร์ดา  
ทักษะการจัดการโลจิสติกส์และซับพลาย
เซน 

ชนะเลิศ ภาค อาชีวศึกษาจังหวัดล าพูน 

นางสาวอุ่ง ลุงค า  
ทักษะการจัดการโลจิสติกส์และซับพลาย
เซน  

ชนะเลิศ ภาค อาชีวศึกษาจังหวัดล าพูน 

นายกิตต์ิธนา เเซ่ฟง  
ทักษะการจัดการโลจิสติกส์และซับพลาย
เซน  

ชนะเลิศ ภาค อาชีวศึกษาจังหวัดล าพูน 

 



๓๕ 

 

ชื่อ-สกุล/รายการ รางวัล ระดับ ให้โดย 

นายวิทวัส วิลานนท์  
ทักษะการประกอบอาหารไทยเชิงธุรกิจ 

ชนะเลิศ ภาค อาชีวศึกษาจังหวัดล าพูน 

นายอาทร ภูกระบิล  
ทักษะการประกอบอาหารไทยเชิงธุรกิจ  

ชนะเลิศ ภาค อาชีวศึกษาจังหวัดล าพูน 

นางสาวนอต  
ทักษะการประกอบอาหารไทยเชิงธุรกิจ 

ชนะเลิศ ภาค อาชีวศึกษาจังหวัดล าพูน 

นางสาวชลทิชา เย็นเพิ่มบุญ  
ทักษะการออกแบบและประกอบอาหาร
ไทยสู่มาตรฐานสากล 

ชนะเลิศ ภาค อาชีวศึกษาจังหวัดล าพูน 

นางสาวชลทิชา เย็นเพิ่มบุญ  
ทักษะการออกแบบและประกอบอาหาร
ไทยสู่มาตรฐานสากล 

ชนะเลิศ ภาค อาชีวศึกษาจังหวัดล าพูน 

นางสาวชไมพร แซ่กง  
ทักษะการออกแบบและประกอบอาหาร
ไทยสู่มาตรฐานสากล 

ชนะเลิศ ภาค อาชีวศึกษาจังหวัดล าพูน 

นายรณชัย อุดตึง  
ทักษะการบริการอาหารและเครื่องด่ืม 

ชนะเลิศ ภาค อาชีวศึกษาจังหวัดล าพูน 

นายธีรพงษ์ ทะกาศ  
ทักษะการบริการอาหารและเครื่องด่ืม 

ชนะเลิศ ภาค อาชีวศึกษาจังหวัดล าพูน 

นางสาวมินทร์ธาดา หมู่ก้อน  
ทักษะการบริการอาหารและเครื่องด่ืม 

ชนะเลิศ ภาค อาชีวศึกษาจังหวัดล าพูน 

นายใหม่ อิปัน  
ทักษะการประกอบอาหารจานเดียว 

ชนะเลิศ ภาค อาชีวศึกษาจังหวัดล าพูน 

นายณภัทร ปัญญาคง  
ทักษะการประกอบอาหารจานเดียว 

ชนะเลิศ ภาค อาชีวศึกษาจังหวัดล าพูน 

นายวิมาละ  
การประกวดร้องเพลงไทยลูกทุ่งชาย 

ชนะเลิศ ภาค อาชีวศึกษาจังหวัดล าพูน 



๓๖ 

 

ชื่อ-สกุล/รายการ รางวัล ระดับ ให้โดย 

นายณัฐวุฒิ อินต๊ะสน  
การประกวดร้องเพลงไทยสากล 

ชนะเลิศ ภาค อาชีวศึกษาจังหวัดล าพูน 

นางสาวเกศรินทร์ สุยา  
การประกวดร้องเพลงไทยสากล 

ชนะเลิศ ภาค อาชีวศึกษาจังหวัดล าพูน 

นายชายใหม่  
การประกวดร้องเพลงสากลชาย 

ชนะเลิศ ภาค อาชีวศึกษาจังหวัดล าพูน 

นางสาวศศิกานต์ พิมพิสาร  
การประกวดร้องเพลงสากลหญิง 

ชนะเลิศ ภาค อาชีวศึกษาจังหวัดล าพูน 

นยมนัสพงษ์ บุตรเงิน  
การประกวดพูดในท่ีสาธารณะเป็น
ภาษาอังกฤษ 

ชนะเลิศ ภาค อาชีวศึกษาจังหวัดล าพูน 

นางสาวบุษบาวรรณ ลาพิงค์  
การประกวดสุนทรพจน์ภาษาจีนกลาง 

ชนะเลิศ ภาค อาชีวศึกษาจังหวัดล าพูน 

นายวทัญญู ศรีค าวัง  
การประกวดสุนทรพจน์ภาษาไทย 

ชนะเลิศ ภาค อาชีวศึกษาจังหวัดล าพูน 

นายจอแสง  
การประกวดพูดสาธิตเป็นภาษาอังกฤษ 

ชนะเลิศ ภาค อาชีวศึกษาจังหวัดล าพูน 

นางสาววัชราภรณ์ วงค์จันทร์ต๊ิบ  
การเเข่งขันตอบปัญหาวิชาหน้าท่ีพลเมือง
และประวัติศาตร์ไทย 

ชนะเลิศ ภาค อาชีวศึกษาจังหวัดล าพูน 

นางสาวจอมขวัญ แก้วก๋า  
การเเข่งขันตอบปัญหาวิชาหน้าท่ีพลเมือง
และประวัติศาตร์ไทย  

ชนะเลิศ ภาค อาชีวศึกษาจังหวัดล าพูน 

นายปฏิกานต์ ปาลีกุย  
การประกวดมารยาทไทย 

ชนะเลิศ ภาค อาชีวศึกษาจังหวัดล าพูน 

นางสาวอรปรียา วิหารประทีป  
การประกวดมารยาทไทย 

ชนะเลิศ ภาค อาชีวศึกษาจังหวัดล าพูน 



๓๗ 

 

ชื่อ-สกุล/รายการ รางวัล ระดับ ให้โดย 

นางสาวกมลมาศ ชาติเปา  
ผลงานสะเต็มศึกษา 

ชนะเลิศ ภาค อาชีวศึกษาจังหวัดล าพูน 

นางสาวหอมเครือ ณ มาลัย  
ผลงานสะเต็มศึกษา 

ชนะเลิศ ภาค อาชีวศึกษาจังหวัดล าพูน 

นางสาววิรัญญาริทร์ วงัมูล  
ผลงานสะเต็มศึกษา  

ชนะเลิศ ภาค อาชีวศึกษาจังหวัดล าพูน 

 

 



 
 

ส่วนที่ 3 
มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

 

ให้สถานศึกษาระบุมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาซึ่งเป็นไปตามมาตรฐานการอาชีวศึกษาท่ี
รัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการประกาศก าหนด และสถานศึกษาสามารถก าหนดมาตรฐานการศึกษาหรือ
ประเด็นการประเมินเพิ่มเติมตามบริบทของสถานศึกษา  

มาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยเทคนิคล าพูน ประกอบด้วย 3 มาตรฐาน 9 ประเด็นการประเมิน ดังนี้  

มาตรฐานที่ 1 คุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 

การจัดการอาชีวศึกษา เป็นการจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาผู้ส าเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาให้มีความรู้ มีทักษะ
และการประยุกต์ใช้เป็นไปตามมาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษาแต่ละระดับการศึกษา และมีคุณธรรม จริยธรรม และ
คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ ประกอบด้วยประเด็นการประเมิน ดังนี้  

1.1 ด้านความรู้ 

ผู้ส าเร็จการศึกษาอาชีวศึกษามีความรู้เกี่ยวกับข้อเท็จจริง ตามหลักการ ทฤษฏี และแนวปฏิบัติต่าง ๆ ท่ี
เกี่ยวข้องกับสาขาวิชาท่ีเรียน หรือท างาน โดยเน้นความรู้เชิงทฤษฏี และหรือข้อเท็จจริง เป็นไปตามมาตรฐาน
คุณวุฒิอาชีวศึกษาแต่ละระดับการศึกษา 

1.2 ด้านทักษะและการประยุกต์ใช้ 

ผู้ส าเร็จการศึกษาอาชีวศึกษามีทักษะท่ีจ าเป็นในศตวรรษท่ี 21 ทักษะวิชาชีพ และทักษะชีวิตเป็นไปตาม
มาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษาแต่ละระดับการศึกษา สามารถประยุกต์ใช้ในการปฏิบัติงาน และการด ารงชีวิตอยู่
ร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมีความสุขตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และมีสุขภาวะท่ีดี 

1.3 ด้านคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 

ผู้ส าเร็จการศึกษาอาชีวศึกษามีคุณธรรม จริยธรรม จรรยาบรรณวิชาชีพ เจตคติและกิจนิสัยท่ีดี ภูมิใจและ
รักษาเอกลักษณ์ของชาติไทย เคารพกฎหมาย เคารพสิทธิของผู้อื่น มีความรับผิดชอบตามบทบาทหน้าท่ีของตนเอง
ตามระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข มีจิตสาธารณะ และมีจิตส านึกรักษ์ส่ิงแวดล้อม 



๓๙ 

 

มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา 

สถานศึกษามีครูท่ีมีคุณวุฒิการศึกษาและจ านวนตามเกณฑ์ท่ีก าหนด ใช้หลักสูตรฐานสมรรถนะในการ
จัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ และบริหารจัดการทรัพยากรของสถานศึกษาอย่างมีประสิทธิภาพ มี
ความส าเร็จในการด าเนินการตามนโยบายส าคัญของหน่วยงานต้นสังกัดหรือหน่วยงานท่ีก ากับดูแลสถานศึกษา 
ประกอบด้วยประเด็นการประเมิน ดังนี้  

2.1 ด้านหลักสูตรอาชีวศึกษา 

สถานศึกษาใช้หลักสูตรฐานสมรรถนะท่ีสอดคล้องกับความต้องการของผู้เรียน ชุมชน สถานประกอบการ 
ตลาดแรงงาน มีการปรับปรุงรายวิชาเดิม หรือก าหนดรายวิชาใหม่ หรือกลุ่มวิชาเพิ่มเติมให้ทันต่อการเปล่ียนแปลง
ของเทคโนโลยีและความต้องการของตลาดแรงงาน โดยความร่วมมือกับสถานประกอบการหรือหน่วยงานท่ี
เกี่ยวข้อง 

2.2 ด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา 

สถานศึกษามีครูท่ีมีคุณวุฒิการศึกษาและมีจ านวนตามเกณฑ์ท่ีก าหนด ได้รับการพัฒนาอย่างเป็นระบบ
ต่อเนื่อง เพื่อเป็นผู้พร้อมท้ังด้านคุณธรรม จริยธรรมและความเข้มแข็งทางวิชาการและวิชาชีพ จัดการเรียนการ
สอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ ตอบสนองความต้องการของผู้เรียนท้ังวัยเรียนและวัยท างาน ตามหลักสูตร มาตรฐาน
คุณวุฒิอาชีวศึกษาแต่ละระดับการศึกษา ตามระเบียบหรือข้อบังคับเกี่ยวกับการจัดการศึกษาและการประเมินผล
การเรียนของแต่ละหลักสูตร ส่งเสริม สนับสนุน ก ากับ ดูแลให้ครูจัดการเรียนการสอนรายวิชาให้ถูกต้อง ครบถ้วน 
สมบูรณ์ 

2.3 ด้านการบริหารจัดการ 

สถานศึกษาบริหารจัดการบุคลากร สภาพแวดล้อม ภูมิทัศน์ อาคารสถานท่ี ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ โรง
ฝึกงาน ศูนย์วิทยบริการ ส่ือ แหล่งเรียนรู้ เทคโนโลยีสารสนเทศ ครุภัณฑ์ และงบประมาณของสถานศึกษาท่ีมีอยู่
อย่างเต็มศักยภาพและมีประสิทธิภาพ 

2.4 ด้านการน านโยบายสู่การปฏิบัติ 

สถานศึกษามีความส าเร็จในการด าเนินการบริหารจัดการสถานศึกษา ตามนโยบายส าคัญท่ีหน่วยงานต้น
สังกัดหรือหน่วยงานท่ีก ากับดูแลสถานศึกษามอบหมาย โดยความร่วมมือของผู้บริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษา
และผู้เรียน รวมท้ังการช่วยเหลือ ส่งเสริม สนับสนุนจากผู้ปกครอง ชุมชน สถานประกอบการและหน่วยงานท่ี
เกี่ยวข้องท้ังภาครัฐและภาคเอกชน 



๔๐ 

 

มาตรฐานที่ 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 

สถานศึกษาร่วมมือกับบุคคล ชุมชน องค์กรต่าง ๆ เพื่อสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ มีการจัดท านวัตกรรม 
ส่ิงประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย ประกอบด้วยประเด็นการประเมิน ดังนี้  

3.1 ด้านความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 

สถานศึกษามีการสร้างความร่วมมือกับบุคคล ชุมชน องค์กรต่าง ๆ ท้ังในประเทศและต่างประเทศในการ
จัดการศึกษา การจัดทรัพยากรทางการศึกษา กระบวนการเรียนรู้ การบริการทางวิชาการและวิชาชีพ โดยใช้
เทคโนโลยีท่ีเหมาะสม เพื่อพัฒนาผู้เรียนและคนในชุมชนสู่สังคมแห่งการเรียนรู้ 

3.2 ด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย 

สถานศึกษาส่งเสริมสนับสนุนให้มีการจัดท านวัตกรรม ส่ิงประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย โดยผู้บริหาร 
ครู บุคลากรทางการศึกษา ผู้เรียน หรือร่วมกับบุคคล ชุมชน องค์กรต่าง ๆ ท่ีสามารถน าไปใช้ประโยชน์ได้ตาม
วัตถุประสงค์ และเผยแพร่สู่สาธารณชน 

 



 
 

ส่วนที่ 4 
รายงานการประเมินคุณภาพการศึกษาตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

 

สถานศึกษารายงานการประเมินผลและการติดตามตรวจสอบคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของ
สถานศึกษา ในแต่ละมาตรฐานและประเด็นการประเมิน ดังนี้  

4.1 มาตรฐานที่ 1 คุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 

4.1.1 ด้านความรู้ ให้สถานศึกษารายงานผลสัมฤทธิ์ในการพัฒนาคุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษา
อาชีวศึกษาท่ีพึงประสงค์ด้านความรู้ ตามรายการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาอาชีวศึกษา ดังนี้  

1) ผลสัมฤทธิ์  

 ผลสัมฤทธิ์ในการพัฒนาคุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาท่ีพึงประสงค์ด้านความรู้ของ 
วิทยาลัยเทคนิคล าพูน มีดังนี้ 

 1.ผลการประเมินมาตรฐานวิชาชีพ มีผลสัมฤทธิ์ในระดับ ยอดเยี่ยม ค่าคะแนน 5 

 

 ระดับคุณภาพการศึกษาของวิทยาลัยเทคนิคล าพูน ประเด็นการประเมินท่ี 1.1 ด้านความรู้ มีผลสัมฤทธิ์
ในระดับ ยอดเยี่ยม คิดเป็นร้อยละ 100.00 
 

4.1.2 ด้านทักษะและการประยุกต์ใช้ ให้สถานศึกษารายงานผลสัมฤทธิ์ในการพัฒนาคุณลักษณะของ
ผู้ส าเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาท่ีพึงประสงค์ด้านทักษะและการประยุกต์ใช้ ตามรายการประเมินคุณภาพการศึกษา
ของสถานศึกษาอาชีวศึกษา ดังนี้  

1) ผลสัมฤทธิ์  

 ผลสัมฤทธิ์ในการพัฒนาคุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาท่ีพึงประสงค์ด้านทักษะและการ
ประยุกต์ใช้ วิทยาลัยเทคนิคล าพูน มีดังนี้ 

      1.ผู้เรียนมีสมรรถนะในการเป็นผู้ประกอบการหรือการประกอบอาชีพอิสระ มีผลสัมฤทธิ์ในระดับ ดีเลิศ 
ค่าคะแนน 4 

      2.ผลการแข่งขันทักษะวิชาชีพ มีผลสัมฤทธิ์ในระดับ ดีเลิศ ค่าคะแนน 4 



๔๒ 

 

 ระดับคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา ประเด็นการประเมินท่ี 1.2 ด้านทักษะและการประยุกต์ใช้ มี
ผลสัมฤทธิ์ในระดับ ยอดเยี่ยม ค่าคะแนน 80.00 

 

4.1.3 ด้านคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ ให้สถานศึกษารายงานผลสัมฤทธิ์ในการ
พัฒนาคุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาท่ีพึงประสงค์ด้านคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะท่ีพึง
ประสงค์ ตามรายการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาอาชีวศึกษา ดังนี้  

   1) ผลสัมฤทธิ์  

 ผลสัมฤทธิ์ในการพัฒนาคุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาท่ีพึงประสงค์ด้านคุณธรรม 
จริยธรรม และคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ วิทยาลัยเทคนิคล าพูน มีดังนี้ 

      1. การดูแลและแนะแนวผู้เรียน มีผลสัมฤทธิ์ในระดับ ดีเลิศ ค่าคะแนน 4 

      2. ผู้เรียนมีคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ มีผลสัมฤทธิ์ในระดับ ดีเลิศ ค่าคะแนน 4 

      3. การมีงานท าและศึกษาต่อของผู้ส าเร็จการศึกษา มีผลสัมฤทธิ์ในระดับ ยอดเยี่ยม ค่าคะแนน 5 

 

 ระดับคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา ประเด็นการประเมินท่ี 3 ด้านคุณธรรม จริยธรรม และ
คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ มีผลสัมฤทธิ์ในระดับ ยอดเยี่ยม ค่าคะแนน 95.79 

   

2) จุดเด่น  

 ด้านความรู้ ได้แก่ ประเด็นผลการประเมินมาตรฐานวิชาชีพ มีผลสัมฤทธิ์ในระดับ ยอดเยี่ยม ค่าคะแนน 
5 และด้านคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ ได้แก่ ประเด็นการมีงานท าและศึกษาต่อของผู้ส าเร็จ
การศึกษา มีผลสัมฤทธิ์ในระดับ ยอดเยี่ยม ค่าคะแนน 5 

   

3) จุดที่ควรพัฒนา  

 ด้านท่ีควรพัฒนา ได้แก่ ด้านทักษะและการประยุกต์ใช้ ทุกประเด็น ประกอบด้วย ผู้เรียนมีสมรรถนะใน
การเป็นผู้ประกอบการหรือการประกอบอาชีพอิสระ มีผลสัมฤทธิ์ในระดับ ดีเลิศ ค่าคะแนน 4 และผลการแข่งขัน
ทักษะวิชาชีพ มีผลสัมฤทธิ์ในระดับ ดีเลิศ ค่าคะแนน 4 
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 หากพิจารณาเป็นรายด้าน พบว่า มีจุดท่ีควรพัฒนา ดังนี้ 

 1. ผู้เรียนมีสมรรถนะในการเป็นผู้ประกอบการหรือการประกอบอาชีพอิสระ มีผลสัมฤทธิ์ในระดับ ดี
เลิศ ค่าคะแนน 4 

 2. ผลการแข่งขันทักษะวิชาชีพ มีผลสัมฤทธิ์ในระดับ ดีเลิศ ค่าคะแนน 4 

 3. การดูแลและแนะแนวผู้เรียน มีผลสัมฤทธิ์ในระดับ ดีเลิศ ค่าคะแนน 4 

 4. ผู้เรียนมีคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ มีผลสัมฤทธิ์ในระดับ ดีเลิศ ค่าคะแนน 4 

 

4) ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนา  

 จากประเด็นท่ีควรพัฒนา สถานศึกษาควรด าเนินการ ดังนี้ 

 1. ประเด็น ผู้เรียนมีสมรรถนะในการเป็นผู้ประกอบการหรือการประกอบอาชีพอิสระ เป็นผลสะท้อน
จากภารกิจการดูแลจากครูผู้สอน ผู้ฝึกทักษะวิชาชีพ การจัดสรรวัสดุอุปกรณ์และพื้นท่ีให้ค าปรึกษา ดังนั้น บุคลากร
ทางการศึกษาซึ่งรับผิดชอบงานศูนย์บ่มเพาะฯ จึงต้องปฏิบัติหน้าท่ีอย่างต่อเนื่อง ตระหนักถึงภารกิจของศูนย์ฯ 
และตัวช้ีวัดประเมิน ตลอดจนพัฒนาความรู้ เพื่อให้นักเรียน นักศึกษา มองเห็นโอกาสในการประกอบอาชีพอิสระ 
สร้างงานสร้างรายได้ และกระจายความเจริญสู้ระดับภูมิภาคต่อไป 

 2. ประเด็น ผลการแข่งขันทักษะวิชาชีพ เป็นผลสะท้อนจากการด าเนินการหลายส่วน เช่น ครูผู้สอน ผู้
ฝึกทักษะวิชาชีพ ฝ่ายวิชาการท่ีเป็นผู้รับผิดชอบโครงการแข่งขันทักษะท้ังระดับหน่วยสถานศึกษา ระดับจังหวัด 
ชุมชน ระดับภาค และระดับชาติ ดังนั้น สถานศึกษาควรมอบหมายผู้เกี่ยวข้องท้ังหมดศึกษาวิเคราะห์สภาพการ
ด าเนินการในปัจจุบัน และหาแนวทางในการพัฒนาร่วมกันเป็นคณะท างาน 

 3. ประเด็น การดูแลและแนะแนวผู้เรียน เป็นผลสะท้อนจากภารกิจการดูแลและให้ค าปรึกษาของครูท่ี
ปรึกษาท่ีประสานความร่วมมือในการแก้ปัญหาและพัฒนาผู้เรียนกับผู้ปกครองและครูผู้สอนในช้ันเรียนเป็นหลัก 
แผนกวิชา งานปกครองท่ีก ากับดูแลเรื่องระเบียบ วินัย การอยู่ร่วมกันอย่างสันติ งานแนะแนวท่ีคอยช้ีแนะ ให้
ค าปรึกษาเกี่ยวกับอาชีพ การมีงานท า หารายได้ระหว่างเรียน และทุนการศึกษา งานประชาสัมพันธ์ที่แจ้งข่าวสาร
สารสนเทศท่ีเป็นประโยชน์ต่อผู้เรียนรวดเร็วทันเวลา รวมท้ังงานทะเบียน วัดผล หลักสูตร ท่ีจัดการเรียนการสอน
เพื่อให้ผู้เรียนส าเร็จการศึกษาตามท่ีหลักสูตรก าหนดอย่างราบรื่น สถานศึกษาควรสร้างความตระหนักแก่ผู้มีส่วน
เกี่ยวข้องท้ังหมดให้ช่วยกันดูแลและแนะแนวผู้เรียนให้ประสบความส าเร็จในการเรียนอย่างราบรื่น เป็นคนเก่ง มี
ความสุข มีความภาคภูมิใจ ตลอดหลักสูตร และมีอัตราการออกกลางคันน้อยท่ีสุด 

 4. ประเด็น ผู้เรียนมีคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ เป็นผลสะท้อนจากภารกิจการดูแลและให้ค าปรึกษาของ
ครูท่ีปรึกษา ครูผู้สอนในช้ันเรียน บุคลากรทางการศึกษา ตลอดจนผู้ปกครอง และชุมชน ในการปลูกฝังให้ผู้เรียน
เป็นคนดีท้ังด้านจิตใจและพฤติกรรม โดยเฉพาะความรับผิดชอบ ความซื่อสัตย์ และการเสียสละเพื่อส่วนรวม มี
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ความเป็นประชาธิปไตย ท างานร่วมกับผู้อื่นได้อย่างเป็นกัลยาณมิตร มีภาวะผู้น า กล้าแสดงออก ภูมิใจในความเป็น
ไทย เห็นคุณค่าและร่วมพัฒนาภูมิปัญญาไทย มีจิตส านึกในการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม ดังนั้น 
สถานศึกษาควรสร้างความตระหนักแก่ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องทุกภาคส่วน น าตัวชี้วัดและพฤติกรรมบ่งช้ีไปบูรณาการใน
การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ และกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน รวมทั้งโครงการต่าง ๆ ของสถานศึกษา 
   

4.2 มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา 

4.2.1 ด้านหลักสูตรอาชีวศึกษา ให้สถานศึกษารายงานผลสัมฤทธิ์ในการพัฒนาการจัดการอาชีวศึกษา
ด้านหลักสูตรอาชีวศึกษา ตามรายการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาอาชีวศึกษา ดังนี้  

  1) ผลสัมฤทธิ์  

 ผลสัมฤทธิ์ในการพัฒนาการจัดการอาชีวศึกษา ด้านหลักสูตรอาชีวศึกษา วิทยาลัยเทคนิคล าพูน มีดังนี้ 

 1. การพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะอย่างเป็นระบบ มีผลสัมฤทธิ์ในระดับ ดี ค่าคะแนน 3 

 2. การพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะหรือปรับปรุงรายวิชา หรือปรับปรุงรายวิชาเดิม หรือก าหนด
รายวิชาเพิ่มเติม มีผลสัมฤทธิ์ในระดับ ก าลังพัฒนา ค่าคะแนน 1 

 

 ระดับคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา ประเด็นการประเมินท่ี 2.1 ด้านหลักสูตรอาชีวศึกษา มี
ผลสัมฤทธิ์ในระดับ ก าลังพัฒนา คิดเป็นร้อยละ 36.00 

 

4.2.2 ด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา ให้สถานศึกษารายงานผลสัมฤทธิ์ในการพัฒนาการ
จัดการอาชีวศึกษาด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา ตามรายการประเมินคุณภาพการศึกษาของ
สถานศึกษาอาชีวศึกษา ดังนี้  

1) ผลสัมฤทธิ์  

 ผลสัมฤทธิ์ ในการพัฒนาการจัดการอาชีวศึกษา ด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีว ศึกษา 
วิทยาลัยเทคนิคล าพูน มีดังนี้ 

 1. คุณภาพของแผนการจัดการเรียนรู้สู่การปฏิบัติ มีผลสัมฤทธิ์ในระดับ ยอดเยี่ยม ค่าคะแนน 5 

 2. การจัดท าแผนการจัดการเรียนรู้สู่การปฏิบัติท่ีเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญและน าไปใช้ในการจัดการเรียน
การสอน มีผลสัมฤทธิ์ในระดับ ยอดเยี่ยม ค่าคะแนน 5 

 3. การจัดการเรียนการสอน มีผลสัมฤทธิ์ในระดับ ยอดเยี่ยม ค่าคะแนน 5 
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 4. การบริหารจัดการช้ันเรียน มีผลสัมฤทธิ์ในระดับ ยอดเยี่ยม ค่าคะแนน 5 

 5. การพัฒนาตนเองและพัฒนาวิชาชีพ มีผลสัมฤทธิ์ในระดับ ยอดเยี่ยม ค่าคะแนน 5 

 6. การเข้าถึงระบบอินเทอร์เน็ตความเร็วสูงเพื่อการจัดการเรียนการสอนในช้ันเรียน มีผลสัมฤทธิ์ใน
ระดับ ยอดเยี่ยม ค่าคะแนน 5 

 

 ระดับคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา ประเด็นการประเมินท่ี 2.1 ด้านหลักสูตรอาชีวศึกษา มี
ผลสัมฤทธิ์ในระดับ ยอดเยี่ยม ค่าคะแนน 100.00 
 

4.2.3 ด้านการบริหารจัดการ ให้สถานศึกษารายงานผลสัมฤทธิ์ในการพัฒนาการจัดการอาชีวศึกษาด้าน
การบริหารจัดการ ตามรายการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาอาชีวศึกษา ดังนี้  

1) ผลสัมฤทธิ์  

 ผลสัมฤทธิ์ในการพัฒนาการจัดการอาชีวศึกษา ด้านการบริหารจัดการ วิทยาลัยเทคนิคล าพูน มีดังนี้ 

 1. การบริหารจัดการระบบฐานข้อมูลสารสนเทศเพื่อการบริหารจัดการสถานศึกษา มีผลสัมฤทธิ์ใน
ระดับ ยอดเยี่ยม ค่าคะแนน 5 

 2. อาคารสถานท่ี ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ โรงฝึกงานหรืองานฟาร์ม มีผลสัมฤทธิ์ในระดับ ยอดเยี่ยม 
ค่าคะแนน 5 

 3. ระบบสาธารณูปโภคพื้นฐาน มีผลสัมฤทธิ์ในระดับ ยอดเยี่ยม ค่าคะแนน 5 

 4. แหล่งเรียนรู้และศูนย์วิทยบริการ มีผลสัมฤทธิ์ในระดับ ยอดเยี่ยม ค่าคะแนน 5 

 5. ระบบอินเทอร์เน็ตความเร็วสูงเพื่อการใช้งานด้านสารสนเทศภายในสถานศึกษา มีผลสัมฤทธิ์ใน
ระดับ ยอดเยี่ยม ค่าคะแนน 5 

 

 ระดับคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา ประเด็นการประเมินท่ี 2.3 ด้านการบริหารจัดการ มี
ผลสัมฤทธิ์ในระดับ ยอดเยี่ยม ค่าคะแนน 100.00 
 

4.2.4 ด้านการน านโยบายสู่การปฏิบัติ ให้สถานศึกษารายงานผลสัมฤทธิ์ในการพัฒนาการจัดการ
อาชีวศึกษาด้านการน านโยบายสู่การปฏิบัติ ตามรายการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาอาชีวศึกษา 
ดังนี้  
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1) ผลสัมฤทธิ์  

ผลสัมฤทธิ์ในการพัฒนาการจัดการอาชีวศึกษา ด้านการน านโยบายสู่การปฏิบัติ วิทยาลัยเทคนิคล าพูน มีดังนี้ 

 1. การจัดการอาชีวศึกษาสู่ระบบทวิภาคี มีผลสัมฤทธิ์ในระดับ ยอดเยี่ยม ค่าคะแนน 5 

       

 ระดับคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา ประเด็นการประเมินท่ี 2.4 ด้านการน านโยบายสู่การปฏิบัติ 
มีผลสัมฤทธิ์ในระดับ ยอดเยี่ยม คิดเป็นร้อยละ 100.00 

   

2) จุดเด่น  

 ด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา ด้านการบริหารจัดการ  และด้านการน านโยบายสู่การปฏิบัติ 
ทุกประเด็น 

   

3) จุดที่ควรพัฒนา  

 ด้านท่ีควรพัฒนา ได้แก่ ด้านหลักสูตรอาชีวศึกษา ทุกประเด็น ประกอบด้วย การพัฒนาหลักสูตรฐาน
สมรรถนะอย่างเป็นระบบ มีผลสัมฤทธิ์ในมีผลสัมฤทธิ์ในระดับ ดี ค่าคะแนน 3 และการพัฒนาหลักสูตรฐาน
สมรรถนะหรือปรับปรุงรายวิชา หรือปรับปรุงรายวิชาเดิม หรือก าหนดรายวิชาเพิ่มเติม มีผลสัมฤทธิ์ในระดับ ก าลัง
พัฒนา ค่าคะแนน 1 

 หากพิจารณาเป็นรายประเด็นจ าพบว่ามีประเด็นท่ีควรได้รับการพัฒนา ดังนี้ 

 1. การพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะอย่างเป็นระบบ มีผลสัมฤทธิ์ในระดับ ดี ค่าคะแนน 3  

 2. การพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะหรือปรับปรุงรายวิชา หรือปรับปรุงรายวิชาเดิม หรือก าหนด
รายวิชาเพิ่มเติม มีผลสัมฤทธิ์ในระดับ ก าลังพัฒนา ค่าคะแนน 1 

   

4) ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนา  

 จากประเด็นท่ีควรพัฒนา ได้แก่ ประเด็นการพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะอย่างเป็นระบบ และการ
พัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะหรือปรับปรุงรายวิชา หรือปรับปรุงรายวิชาเดิม หรือก าหนดรายวิชาเพิ่มเติม มี
ข้อเสนอแนะต่อสถานศึกษา ดังนี้ 

 ทรัพยากรในการจัดการอาชีวศึกษาของวิทยาลัยเทคนิคล าพูน ท้ังบุคลากร อาคารสถานท่ี ครุภัณฑ์ ยัง
ไม่ได้รับการพัฒนาให้ทันยุคสมัย รวมท้ังเทคโนโลยีท่ีพัฒนาไปอย่างรวดเร็วแบบก้าวกระโดด การประสานงาน
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ระหว่างสถานศึกษากับชุมชนท้องถิ่น และสถานประกอบการเกี่ยวกับความต้องการแรงงานเฉพาะด้านยังมีน้อย 
ตลอดจนการแพร่ระบาดของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา 2019 ท าให้ต้องปิดสถานศึกษาเป็นการช่ัวคราว อันเป็น
อุปสรรคต่อการเรียนการสอนส าหรับคณาจารย์และนักศึกษา ดังนั้น สถานศึกษาควรด าเนินการ ดังนี้ 

 1. สร้างทีมงานหรือคณะท างานผู้รับผิดชอบโดยการคัดเลือกผู้มีคุณสมบัติและสมัครใจเพื่อเป็นแกนน า
ในการสร้าง/พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา 

 2. จัดท าแผนงาน/โครงการสร้าง/พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา 

 3. พัฒนาทีมงานโดยการส่งเสริมให้เข้ารับการอบรม สัมมนา ศึกษาดูงานในส่วนท่ีเกี่ยวข้อง 

 4. ประสานสถานประกอบการ ชุมชน ท้องถิ่น เพื่อศึกษาและส ารวจความต้องการคุณลักษณะของ
แรงงานสาขาอาชีพต่าง ๆ  

 5. จัดประชุมสัมมนาร่วมกันระหว่างสถานศึกษาและภาคแรงงาน หรือผู้มีส่วนเกี่ยวข้องกับผู้ส าเร็จ
การศึกษาอาชีวศึกษาจากวิทยาลัยเทคนิคล าพูน 

 6. จัดท า หรือพัฒนาหลักสูตรร่วมกัน ให้สอดคล้องกับความต้องการของภาคแรงงาน เป็นหลักสูตร
เฉพาะของสถานศึกษา 

 7. พัฒนา และ/หรือ ระดมทรัพยากรท้ังภายในและภายนอกสถานศึกษา ท่ีจ าเป็นและส่งเสริมการ
จัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษาหลักสูตรของสถานศึกษา ให้สอดคล้องกับความต้องการ เช่น บุคลากร เทคโนโลยี 
ครุภัณฑ์ ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ โรงฝึกงานท่ีทันสมัย  

 8. ประเมินและวิพากษ์หลักสูตรสถานศึกษาโดยนักวิชาการศึกษาท่ีมีความเช่ียวชาญและผู้มีส่วน
เกี่ยวข้องก่อนน าไปใช้ 

 9. จัดการเรียนการสอนด้วยหลักสูตรสถานศึกษาท่ีพัฒนาขึ้นร่วมกันระหว่างสถานศึกษาและผู้มีส่วน
เกี่ยวข้อง 

 10. ประเมินผล และหาแนวทางในการแก้ปัญหาและพัฒนาการด าเนินงานเป็นระยะ  

 11. สรุปและน าเสนอผลการด าเนินงานตามโครงการต่อผู้มีส่วนเกี่ยวข้องเมื่อส้ินปีการศึกษา 
 

4.3 มาตรฐานที่ 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 

4.3.1 ด้านความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ ให้สถานศึกษารายงานผลสัมฤทธิ์ในการ
พัฒนาการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ด้านความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ ตามรายการประเมิน
คุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาอาชีวศึกษา ดังนี้  
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   1) ผลสัมฤทธิ์  

 ผลสัมฤทธิ์ในการพัฒนาการจัดการอาชีวศึกษา ด้านความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
วิทยาลัยเทคนิคล าพูน มีดังนี้ 

 1. การบริหารสถานศึกษาแบบมีส่วนร่วม มีผลสัมฤทธิ์ในระดับ ยอดเยี่ยม ค่าคะแนน 5 

 2. การระดมทรัพยากรเพื่อการจัดการเรียนการสอน มีผลสัมฤทธิ์ในระดับ ยอดเยี่ยม ค่าคะแนน 5 

 3. การบริการชุมชนและจิตอาสา มีผลสัมฤทธิ์ในระดับ ยอดเยี่ยม ค่าคะแนน 5 

 

 ระดับคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา ประเด็นการประเมินท่ี 3.1 ด้านความร่วมมือในการสร้าง
สังคมแห่งการเรียนรู้ มีผลสัมฤทธิ์ในระดับ ยอดเยี่ยม ค่าคะแนน 100.00 

 

4.3.2 ด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย ให้สถานศึกษารายงานผลสัมฤทธิ์ในการ
พัฒนาการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ด้านนวัตกรรม ส่ิงประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย ตามรายการประเมิน
คุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาอาชีวศึกษา ดังนี้  

   1) ผลสัมฤทธิ์  

 ผลสัมฤทธิ์ในการพัฒนาการจัดการอาชีวศึกษา 3.2 ด้านนวัตกรรม ส่ิงประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ 
งานวิจัย วิทยาลัยเทคนิคล าพูน มีดังนี้ 

 1. ผลงานของผู้เรียนด้านนวัตกรรม ส่ิงประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ หรืองานวิจัย มีผลสัมฤทธิ์ในระดับ ดี
เลิศ ค่าคะแนน 4 

       

 ระดับคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา ประเด็นการประเมินท่ี 3.2 ด้านนวัตกรรม ส่ิงประดิษฐ์ งาน
สร้างสรรค์ งานวิจัย มีผลสัมฤทธิ์ในระดับ ยอดเยี่ยม คิดเป็นร้อยละ 80.00 

   

2) จุดเด่น  

   ด้านความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ ทุกประเด็น 
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3) จุดที่ควรพัฒนา  

   ด้านนวัตกรรม ส่ิงประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย ประเด็น ผลงานของผู้เรียนด้านนวัตกรรม 
ส่ิงประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ หรืองานวิจัย มีผลสัมฤทธิ์ในระดับ ดีเลิศ ค่าคะแนน 4 

   

4) ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนา  

 จากประเด็นท่ีควรพัฒนา ผลงานของผู้เรียนด้านนวัตกรรม ส่ิงประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ หรืองานวิจัย  

 เนื่องจากจุดท่ีควรพัฒนา ด้านนวัตกรรม ส่ิงประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย ประเด็น ผลงานของ
ผู้เรียนด้านนวัตกรรม ส่ิงประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ หรืองานวิจัย เป็นผลสะท้อนสืบเนื่องจากประเด็นท่ีควรพัฒนาใน 
มาตรฐานท่ี 1 คุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาท่ีพึงประสงค์ ด้านทักษะและการประยุกต์ใช้ ประเด็น
ผลการแข่งขันทักษะวิชาชีพ หากสถานศึกษาสามารถด าเนินการตามข้อเสนอแนะในด้านท่ี 1 จะส่งผลให้ 
มาตรฐานท่ี 3 ด้านนวัตกรรม ส่ิงประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย ประเด็นผลงานของผู้เรียนด้านนวัตกรรม 
ส่ิงประดิษฐ์ ได้รับการพัฒนาไปด้วย  

 และมีข้อสังเกตจาก จุดท่ีควรพัฒนาและข้อเสนอแนะ ในมาตรฐานท่ี 2 ด้านการจัดการอาชีวศึกษา 
หากสถานศึกษาสามารถด าเนินการตามข้อเสนอแนะ ก็จะส่งผลต่อการพัฒนาผู้เรียนให้มีความรู้ ทักษะ และ
ประยุกต์ใช้ความรู้และทักษะในการสร้างสรรค์ผลงาน นวัตกรรม ส่ิงประดิษฐ์ ซึ่งสอดคล้องสัมพันธ์กับมาตรฐานท่ี 
1 คุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาท่ีพึงประสงค์ ด้านทักษะและการประยุกต์ใช้ ประเด็น ผลการ
แข่งขันทักษะวิชาชีพ และมาตรฐานท่ี 3 นวัตกรรม ส่ิงประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย ประเด็น ผลงานของ
ผู้เรียนด้านนวัตกรรม ส่ิงประดิษฐ์ 

 



 
 

ส่วนที่ 5 
ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา  

ตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา พ.ศ. 2561 

 

ให้สถานศึกษารายงานผลการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา 
พ.ศ. 2561 จ านวน 3 มาตรฐาน ตามระดับการจัดการศึกษาของสถานศึกษา ดังนี้  

5.1 มาตรฐานที่ 1 คุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 

ตารางที่ 1 ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาตามมาตรฐานท่ี 1 ในแต่ละประเด็นการประเมิน 

ประเด็นการประเมินที่ 1 ด้านความรู้ 

ข้อการประเมิน ค่าน้ าหนัก ค่าคะแนน คะแนนที่ได้ 
(ค่าน้ าหนักxค่าคะแนน) 

1.1 ผลการประเมินมาตรฐานวิชาชีพ 20 5 100 

ผลรวมคะแนนท่ีได้ 100 

ร้อยละของคะแนน ประเด็นการประเมินท่ี 1 = (ผลรวมคะแนนท่ีได้ X 100) / 
100 

100.00 

ระดับคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา ประเด็นการประเมินท่ี 1 ด้านความรู้ 
ยอดเยี่ยม (ร้อยละ 80 ขึ้นไป) ดีเลิศ (ร้อยละ 70.00 – 79.99) ดี (ร้อยละ 60.00 – 69.99) ปานกลาง 
(ร้อยละ 50.00 – 59.99) ก าลังพัฒนา (น้อยกวา่ร้อยละ 50.00)  
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ประเด็นการประเมินที่ 2 ด้านทักษะและการประยุกต์ใช้ 

ข้อการประเมิน ค่า
น้ าหนัก 

ค่าคะแนน คะแนนที่ได้ 
(ค่าน้ าหนักxค่าคะแนน) 

2.1 ผู้เรียนมีสมรรถนะในการเป็นผู้ประกอบการหรือ
การประกอบอาชีพอิสระ 

3 3 9 

2.2 ผลการแข่งขันทักษะวิชาชีพ 2 3 6 

ผลรวมคะแนนท่ีได้ 15 

ร้อยละของคะแนน ประเด็นการประเมินท่ี 2 = (ผลรวมคะแนนท่ีได้ X 100) / 25 60.00 

ระดับคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา ประเด็นการประเมินท่ี 2 ด้านทักษะและการประยุกต์ใช้ 
ยอดเยี่ยม (ร้อยละ 80 ขึ้นไป) ดีเลิศ (ร้อยละ 70.00 – 79.99) ดี (ร้อยละ 60.00 – 69.99) ปานกลาง 
(ร้อยละ 50.00 – 59.99) ก าลังพัฒนา (น้อยกวา่ร้อยละ 50.00)  

 

ประเด็นการประเมินที่ 3 ด้านคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 

ข้อการประเมิน ค่าน้ าหนัก ค่าคะแนน คะแนนที่ได้ 
(ค่าน้ าหนักxค่าคะแนน) 

3.1 การดูแลและแนะแนวผู้เรียน 2 4 8 

3.2 ผู้เรียนมีคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ 2 5 10 

3.3 การมีงานท าและศึกษาต่อของผู้ส าเร็จการศึกษา 15 5 75 

ผลรวมคะแนนท่ีได้ 93 

ร้อยละของคะแนน ประเด็นการประเมินท่ี 3 = (ผลรวมคะแนนท่ีได้ X 100) / 
95 

97.89 

ระดับคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา ประเด็นการประเมินท่ี 3 ด้านคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะท่ี
พึงประสงค์ 
ยอดเยี่ยม (ร้อยละ 80 ขึ้นไป) ดีเลิศ (ร้อยละ 70.00 – 79.99) ดี (ร้อยละ 60.00 – 69.99) ปานกลาง 
(ร้อยละ 50.00 – 59.99) ก าลังพัฒนา (น้อยกวา่ร้อยละ 50.00)  
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5.2 มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา 

ตารางที่ 2 ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาตามมาตรฐานท่ี 2 ในแต่ละประเด็นการประเมิน 

ประเด็นการประเมินที่ 1 ด้านหลักสูตรอาชีวศึกษา 

ข้อการประเมิน ค่าน้ าหนัก ค่าคะแนน คะแนนที่ได้ 
(ค่าน้ าหนักxค่าคะแนน) 

1.1 การพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะอย่างเป็นระบบ 2 5 10 

1.2 การพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะ หรือปรับปรุง
รายวิชา หรือปรับปรุงรายวิชาเดิม หรือก าหนดรายวิชา
เพิ่มเติม 

3 1 3 

ผลรวมคะแนนท่ีได้ 13 

ร้อยละของคะแนน ประเด็นการประเมินท่ี 1 = (ผลรวมคะแนนท่ีได้ X 100) / 25 52.00 

ระดับคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา ประเด็นการประเมินท่ี 1 ด้านหลักสูตรอาชีวศึกษา 
ยอดเยี่ยม (ร้อยละ 80 ขึ้นไป) ดีเลิศ (ร้อยละ 70.00 – 79.99) ดี (ร้อยละ 60.00 – 69.99) ปานกลาง 
(ร้อยละ 50.00 – 59.99) ก าลังพัฒนา (น้อยกวา่ร้อยละ 50.00)  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๕๓ 

 

ประเด็นการประเมินที่ 2 ด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา 

ข้อการประเมิน ค่าน้ าหนัก ค่าคะแนน คะแนนที่ได้ 
(ค่าน้ าหนักxค่าคะแนน) 

2.1 คุณภาพของแผนการจัดการเรียนรู้สู่การปฏิบัติ 2 5 10 

2.2 การจัดท าแผนการจัดการเรียนรู้สู่การปฏิบัติท่ีเน้น
ผู้เรียนเป็นส าคัญ และน าไปใช้ในการจัดการเรียนการ
สอน 

3 5 15 

2.3 การจัดการเรียนการสอน 5 5 25 

2.4 การบริหารจัดการช้ันเรียน 3 5 15 

2.5 การพัฒนาตนเองและพฒันาวิชาชีพ 2 5 10 

2.6 การเข้าถึงระบบอินเทอร์เน็ตความเร็วสูงเพื่อการ
จัดการเรียนการสอนในช้ันเรียน 

2 1 2 

ผลรวมคะแนนท่ีได้ 77 

ร้อยละของคะแนน ประเด็นการประเมินท่ี 2 = (ผลรวมคะแนนท่ีได้ X 100) / 85 90.59 

ระดับคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา ประเด็นการประเมินท่ี 2 ด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา 
ยอดเยี่ยม (ร้อยละ 80 ขึ้นไป) ดีเลิศ (ร้อยละ 70.00 – 79.99) ดี (ร้อยละ 60.00 – 69.99) ปานกลาง 
(ร้อยละ 50.00 – 59.99) ก าลังพัฒนา (น้อยกวา่ร้อยละ 50.00)  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๕๔ 

 

ประเด็นการประเมินที่ 3 ด้านการบริหารจัดการ 

ข้อการประเมิน ค่าน้ าหนัก ค่าคะแนน คะแนนที่ได้ 
(ค่าน้ าหนักxค่าคะแนน) 

3.1 การบริหารจัดการระบบข้อมูลสารสนเทศเพื่อการ
บริหารจัดการสถานศึกษา 

5 5 25 

3.2 อาคารสถานท่ี ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ โรง
ฝึกงาน หรืองานฟาร์ม 

2 5 10 

3.3 ระบบสาธารณูปโภคพื้นฐาน 2 5 10 

3.4 แหล่งเรียนรู้และศูนย์วิทยบริการ 2 5 10 

3.5 ระบบอินเทอร์เน็ตความเร็วสูงเพื่อการใช้งานด้าน
สารสนเทศภายในสถานศึกษา 

2 5 10 

ผลรวมคะแนนท่ีได้ 65 

ร้อยละของคะแนน ประเด็นการประเมินท่ี 3 = (ผลรวมคะแนนท่ีได้ X 100) / 
65 

100.00 

ระดับคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา ประเด็นการประเมินท่ี 3 ด้านการบริหารจัดการ 
ยอดเยี่ยม (ร้อยละ 80 ขึ้นไป) ดีเลิศ (ร้อยละ 70.00 – 79.99) ดี (ร้อยละ 60.00 – 69.99) ปานกลาง 
(ร้อยละ 50.00 – 59.99) ก าลังพัฒนา (น้อยกวา่ร้อยละ 50.00)  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๕๕ 

 

ประเด็นการประเมินที่ 4 ด้านการน านโยบายสู่การปฏิบัติ 

ข้อการประเมิน ค่าน้ าหนัก ค่าคะแนน คะแนนที่ได้ 
(ค่าน้ าหนักxค่าคะแนน) 

4.1 การจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี 6 5 30 

ผลรวมคะแนนท่ีได้ 30 

ร้อยละของคะแนน ประเด็นการประเมินท่ี 4 = (ผลรวมคะแนนท่ีได้ X 100) / 
30 

100.00 

ระดับคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา ประเด็นการประเมินท่ี 4 ด้านการน านโยบายสู่การปฏิบัติ 
ยอดเยี่ยม (ร้อยละ 80 ขึ้นไป) ดีเลิศ (ร้อยละ 70.00 – 79.99) ดี (ร้อยละ 60.00 – 69.99) ปานกลาง 
(ร้อยละ 50.00 – 59.99) ก าลังพัฒนา (น้อยกวา่ร้อยละ 50.00)  

 

  



๕๖ 

 

5.3 มาตรฐานที่ 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 

ตารางที่ 3 ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาตามมาตรฐานท่ี 3 ในแต่ละประเด็นการประเมิน 

ประเด็นการประเมินที่ 1 ด้านความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 

ข้อการประเมิน ค่าน้ าหนัก ค่าคะแนน คะแนนที่ได้ 
(ค่าน้ าหนักxค่าคะแนน) 

1.1 การบริหารสถานศึกษาแบบมีส่วนร่วม 5 5 25 

1.2 การระดมทรัพยากรเพื่อการจัดการเรียนการสอน 2 5 10 

1.3 การบริการชุมชนและจิตอาสา 2 5 10 

ผลรวมคะแนนท่ีได้ 45 

ร้อยละของคะแนน ประเด็นการประเมินท่ี 1 = (ผลรวมคะแนนท่ีได้ X 100) / 
45 

100.00 

ระดับคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา ประเด็นการประเมินท่ี 1 ด้านความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการ
เรียนรู ้
ยอดเยี่ยม (ร้อยละ 80 ขึ้นไป) ดีเลิศ (ร้อยละ 70.00 – 79.99) ดี (ร้อยละ 60.00 – 69.99) ปานกลาง 
(ร้อยละ 50.00 – 59.99) ก าลังพัฒนา (น้อยกวา่ร้อยละ 50.00)  

 

ประเด็นการประเมินที่ 2 ด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย 

ข้อการประเมิน ค่า
น้ าหนัก 

ค่าคะแนน คะแนนที่ได้ 
(ค่าน้ าหนักxค่าคะแนน) 

2.1 ผลงานของผู้เรียนด้านนวัตกรรม ส่ิงประดิษฐ์ งาน
สร้างสรรค์ หรืองานวิจัย 

3 4 12 

ผลรวมคะแนนท่ีได้ 12 

ร้อยละของคะแนน ประเด็นการประเมินท่ี 2 = (ผลรวมคะแนนท่ีได้ X 100) / 15 80.00 

ระดับคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา ประเด็นการประเมินท่ี 2 ด้านนวัตกรรม ส่ิงประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ 
งานวิจัย 
ยอดเยี่ยม (ร้อยละ 80 ขึ้นไป) ดีเลิศ (ร้อยละ 70.00 – 79.99) ดี (ร้อยละ 60.00 – 69.99) ปานกลาง 
(ร้อยละ 50.00 – 59.99) ก าลังพัฒนา (น้อยกวา่ร้อยละ 50.00)  



๕๗ 

 

5.4 สรุปผลการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาโดยภาพรวม 

ตารางที่ 4 สรุปผลการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาโดยภาพรวม 

ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา 
ตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา พ.ศ.2561 

ร้อยละ 

มาตรฐานท่ี 1 คุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาท่ีพึงประสงค์ 94.55 

ประเด็นท่ี 1.1 ด้านความรู้ 100 

ประเด็นท่ี 1.2 ด้านทักษะและการประยุกต์ใช้ 60 

ประเด็นท่ี 1.3 ด้านคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ 97.89 

มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา 90.24 

ประเด็นท่ี 2.1 ด้านหลักสูตรอาชีวศึกษา 52 

ประเด็นท่ี 2.2 ด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา 90.59 

ประเด็นท่ี 2.3 ด้านการบริหารจัดการ 100 

ประเด็นท่ี 2.4 ด้านการน านโยบายสู่การปฏิบัติ 100 

มาตรฐานท่ี 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู ้ 95 

ประเด็นท่ี 3.1 ด้านความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 100 

ประเด็นท่ี 3.2 ด้านนวัตกรรม ส่ิงประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย 80 

สรุปผลการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา 92.78 

ระดับคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา 
ยอดเยี่ยม (ร้อยละ 80 ขึ้นไป) ดีเลิศ (ร้อยละ 70.00 – 79.99) ดี (ร้อยละ 60.00 – 69.99) ปานกลาง 
(ร้อยละ 50.00 – 59.99) ก าลังพัฒนา (น้อยกวา่ร้อยละ 50.00)  

 



 
 

ส่วนที่ 6 
ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาตามบริบทของสถานศึกษาที่ก าหนดเพิ่มเติม 

 

สถานศึกษารายงานการประเมินผลและการติดตามตรวจสอบคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของ
สถานศึกษาท่ีก าหนดเพิ่มเติม ในแต่ละมาตรฐานและประเด็นการประเมิน ดังนี้  

 



 
 

ส่วนที่ 7 
แผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา 

 

ให้สถานศึกษาน าผลการประเมินและการติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา มาศึกษา 
วิเคราะห์เพื่อก าหนดแผนพัฒนายกระดับคุณภาพการจัดการศึกษาของสถานศึกษาให้เพิ่มข้ึน โดยมีเป้าหมายใน
การพัฒนาคุณภาพสถานศึกษาให้อยู่ในระดับคุณภาพ “ยอดเยี่ยม” รายละเอียดดังนี้  

มาตรฐานและประเด็นการประเมิน แผนพัฒนาเพือ่ยกระดับคุณภาพการจัดการศึกษา
ของสถานศึกษา (แผนงาน โครงการ กิจกรรม) 

มาตรฐานท่ี 1 คุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาท่ีพึงประสงค์ 

1.1 ด้านความรู้ 1. โครงการพัฒนาและส่งเสริมกิจกรรมชมรม
วิชาชีพ 

2. โครงการพัฒนาและส่งเสริมกิจกรรมองค์การ
วิชาชีพ 

3. โครงการเลือกตั้งคณะกรรมการด าเนินงาน
องค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย 

4. โครงการประชุมทางวิชาการและแข่งขัน
ทักษะพื้นฐาน ระดับหน่วย ระดับอศจ. ระดับ
ภาค และระดับชาติ 

5. โครงการวันแห่งความส าเร็จ สู่ความ
ภาคภูมิใจพิธีมอบใบประกาศนียบัตรผู้ส าเร็จ
การศึกษาประจ าปีการศึกษา 2562 

6. โครงการปัจฉิมนิเทศ ปีการศึกษา 2562 
7. โครงการแนะแนวศึกษาต่อ ประจ าปี

การศึกษา 2562 
8. โครงการประเมินมาตรฐานวิชาชีพและ

ประเมินมาตรฐานคุณวุฒิวิชาชีพ ระดับ ปวช.
3 และ ปวส.2 

9. โครงการจัดการศึกษาเรียนร่วมหลักสูตร
อาชีวศึกษา และมัธยมศึกษาตอนปลาย 



๖๐ 

 

1.2 ด้านทักษะและการประยุกต์ใช้ 1. โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ การจัดท า
ปฏิทินแผนงาน โครงการตามหลักการและ
แนวปฏิบัติขององค์การนักวิชาชีพ 

2. โครงการพัฒนาและส่งเสริมกิจกรรมชมรม
วิชาชีพ 

3. โครงการพัฒนาและส่งเสริมกิจกรรมองค์การ
วิชาชีพ 

4. โครงการเลือกตั้งคณะกรรมการด าเนินงาน
องค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย 

5. โครงการประชุมทางวิชาการและแข่งขัน
ทักษะพื้นฐาน ระดับหน่วย ระดับอศจ. ระดับ
ภาค และระดับชาติ 

6. โครงการแข่งขันกีฬาระดับจังหวัด ระดับภาค 
ระดับชาติ 

7. โครงการ Big cleaning day 
8. โครงการงานชุมนุมลูกเสือฯ ระดับภาค 
9. โครงการเดินทางไกลอยู่ค่ายพักแรม 
10. โครงการวันแห่งความส าเร็จ สู่ความ

ภาคภูมิใจพิธีมอบใบประกาศนียบัตรผู้ส าเร็จ
การศึกษาประจ าปีการศึกษา 2562 

11. โครงการปัจฉิมนิเทศ ปีการศึกษา 2562 
12. โครงการแนะแนวศึกษาต่อ ประจ าปี

การศึกษา 2562 
13. โครงการประเมินมาตรฐานวิชาชีพและ

ประเมินมาตรฐานคุณวุฒิวิชาชีพ ระดับ ปวช.
3 และ ปวส.2 

14. โครงการส่งเสริมการประกอบอาชีพอิสระใน
กลุ่มผู้เรียนอาชีวศึกษา 

15. โครงการจัดการศึกษาเรียนร่วมหลักสูตร
อาชีวศึกษา และมัธยมศึกษาตอนปลาย 



๖๑ 

 

1.3 ด้านคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะท่ีพึง
ประสงค์ 

1. โครงการพัฒนาและส่งเสริมกิจกรรมชมรม
วิชาชีพ 

2. โครงการพัฒนาและส่งเสริมกิจกรรมองค์การ
วิชาชีพ 

3. โครงการเลือกตั้งคณะกรรมการด าเนินงาน
องค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย 

4. โครงการพิธีไหว้ครูช่างและพิธีบวงสรวงองค์
พระวิษณุกรรม พิธไีหว้ครูสามัญ ประจ าปี
การศึกษา 2562 

5. โครงการวันคล้ายวันพระบรมราชสมภพของ
พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว รัชกาลท่ี 9 วัน
ชาติ และวันพ่อแห่งชาติ 

6. โครงการถวายพระพรชัยมงคล สมเด็จพระ
นางเจ้าสิริกิตต์ิ พระบรมราชินีนาถ พระบรม
ราชชนนี พันปีหลวง 

7. โครงการถวายพระพรชัยมงคล สมเด็จประ
ปรเมนทรรามาธิบดีศรีสินทรมหาวชิราลง
กรณ พระวชิรเกล้าเจ้าอยู่หัว 

8. โครงการถวายพระพรชัยมงคล สมเด็จพระ
นางเจ้าสุทิดา พัชรสุธาพิมลลักษณ พระบรม
ราชินี 

9. โครงการอบรมคุณธรรม จริยธรรม และ
ปฐมนิเทศนักเรียน นักศึกษาใหม่ 

10. โครงการ Big cleaning day  
11. โครงการวันแห่งความส าเร็จ สู่ความ

ภาคภูมิใจพิธีมอบใบประกาศนียบัตรผู้ส าเร็จ
การศึกษาประจ าปีการศึกษา 2562 

12. โครงการปัจฉิมนิเทศ ปีการศึกษา 2562 
13. โครงการประเมินมาตรฐานวิชาชีพและ

ประเมินมาตรฐานคุณวุฒิวิชาชีพ ระดับ ปวช.
3 และ ปวส.2 
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มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา 

2.1 ด้านหลักสูตรอาชีวศึกษา 1. โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการสร้างองค์ความรู้
ในการเป็นผู้ประกอบการ 

2. โครงการเสริมศักยภาพนักศึกษาและบุคลากร
สู่สากล ประชุมวางแผนความร่วมมือและ
ศึกษาดูงานระหว่างสถาบันอาชีวศึกษาไทย-
อาชีวศึกษาต่างประเทศ 

3. โครงการอบรมพัฒนานักศึกษากลุ่มเส่ียง 
4. โครงการพัฒนาความรู้และทักษะวิชาชีพ

ลูกเสือ 
5. โครงการศึกษาดูงานของนักศึกษาปวช.1 ทุก

แผนกวิชา 
6. โครงการส่งเสริม ประชาสัมพันธ์การทดสอบ

ทางการศึกษาระดับชาติด้านอาชีวศึกษา V-
NET ปีการศึกษา 2562 

7. โครงการปฐมนิเทศและสัมมนาหลังการ
ฝึกงาน ฝึกอาชีพในสถานประกอบการ 

8. โครงการจัดท าสมุดบันทึกการฝึกอาชีพการ
ฝึกประสบการณ์วิชาชีพของนักศึกษา 

9. โครงการปฐมนิเทศและท าสัญญาฝึกอาชีพ
นักศึกษาระบบทวิภาคี 

10. โครงการพัฒนาส่ือการเรียนการสอนเพื่อเพิ่ม
ประสิทธิภาพการเรียนรู้ 

11. โครงการศึกษาดูงานเส้นทางโลจิสติกส์กลุ่ม
อนุภูมิภาค ลุ่มน้ าโขง 

12. โครงการศึกษาดูงานสถานประกอบการของ
นักเรียน นักศึกษาใหม่ ปีการศึกษา 2563 

13. โครงการเสริมสร้างความรู้และทักษะเกี่ยวกับ
ระบบปฏิบัติการบ่งช้ีอัตโนมัติ (RFID) 

14. โครงการสัมมนาทางวิชาการเรื่องโลจิสติกส์
ไทย 4.0 
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15. โครงการ พี่บอกน้อง (แนะแนวศึกษาต่อสาย
ช่างอุตสาหกรรม)  

16. โครงการพัฒนาและส่งเสริมนักศึกษาศึกษา
การด าเนินธุรกิจ ด้านการส่ือสารโทรคมนาคม 

17. โครงการพัฒนาชุดฝึกโปรแกรมเมเบิลลอจิก
คอนโทรล 

18. โครงการสอนระยะส้ันหลักสูตรระยะส้ันวิชา
ช่างซ่อมบ ารุงและประกอบคอมพิวเตอร์ (รุ่น
ท่ี 1) 

19. โครงการสอนระยะส้ันหลักสูตรระยะส้ันวิชา
ช่างซ่อมบ ารุงและประกอบคอมพิวเตอร์ (รุ่น
ท่ี 2) 

20. โครงการสอนระยะส้ันหลักสูตรระยะส้ันวิชา
ช่างซ่อมบ ารุงและประกอบคอมพิวเตอร์ (รุ่น
ท่ี 3) 

21. โครงการสอนระยะส้ันหลักสูตรระยะส้ันวิชา
ช่างซ่อมบ ารุงและประกอบคอมพิวเตอร์ (รุ่น
ท่ี 4) 

22. โครงการส่งเสริมการประกอบอาชีพอิสระใน
กลุ่มผู้เรียนอาชีวศึกษา 

23. โครงการจัดการศึกษาเรียนร่วมหลักสูตร
อาชีวศึกษา และมัธยมศึกษาตอนปลาย 

24. โครงการลดปัญหาการออกกลางคันของ
ผู้เรียนอาชีวศึกษา 

2.2 ด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา 1. โครงการพัฒนาศักยภาพการท างานเป็นทีม
ของบุคลากร 

2. โครงการพัฒนาบุคลากร 
3. โครงการศึกษาดูงานเพื่อพัฒนาบุคลากร

วิทยาลัยฯ 
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4. โครงการประชุมสัมมนาสร้าง ความตระหนัก
และสร้างความรู้ความเข้าใจในขั้นตอนการ
ท างานของหน่วยงาน 

5. โครงการเสริมศักยภาพนักศึกษาและบุคลากร
สู่สากล ประชุมวางแผนความร่วมมือและ
ศึกษาดูงานระหว่างสถาบันอาชีวศึกษาไทย-
อาชีวศึกษาต่างประเทศ 

6. โครงการตรวจสุขภาพครูและบุคลากร
ทางการศึกษา 

7. โครงการศึกษาดูงานเพื่อพัฒนาศักยภาพด้าน
การบริหารองค์กรและการปฏิบัติงาน 

8. โครงการจ้างครูวิชาชีพผู้ทรงคุณค่า 
9. โครงการจัดการศึกษาเรียนร่วมหลักสูตร

อาชีวศึกษา และมัธยมศึกษาตอนปลาย 
10. โครงการลดปัญหาการออกกลางคันของ

ผู้เรียนอาชีวศึกษา 
11. โครงการประชุมผู้ปกครองนักเรียนเรียนฟรี 

15 ปี อย่างมีคุณภาพ 

2.3 ด้านการบริหารจัดการ 1. โครงการจัดซื้อครุภัณฑ์เครื่องคิดเลขแบบ
พิมพ์ได้ 

2. โครงการจัดหาครุภัณฑ์งานบริการด้วยเงิน
บ ารุงการศึกษา - เครื่องซักผ้า 1 ถัง - เก้าอี้
พลาสติกสีขาว 200 ตัว - โต๊ะพับโฟเมก้า 
60 x 150 ซม. จ านวน 30 ตัว - เก้าอี้บุ
นวม 150 ตัว - เครื่องดูดฝุ่น พร้อมอุปกรณ์ 
1 เครื่อง - เครื่องคอมพิวเตอร์ส าหรับงาน
ส านักงาน 1 เครื่อง  

3. โครงการปรับปรุงหลังคาอาคารแผนกช่าง
ไฟฟ้า 

4. โครงการปรับปรุงหลังคาอาคารแผนก
บริหารธุรกิจ 
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5. โครงการปรับปรุงทาสีอาคารแผนกคหกรรม 
6. โครงการปรับปรุงก่อสร้างศูนย์ซ่อมสร้างเพื่อ

ชุมชน 
7. โครงการ งานแสดงมุทิตาจิตผู้เกษียณอายุ

ราชการ 
8. โครงการพัฒนาบุคลากร 
9. โครงการศึกษาดูงานเพื่อพัฒนาบุคลากร

วิทยาลัยฯ 
10. โครงการ การประชุมสัมมนา เชิงปฏิบัติการ

สร้างความเข้าใจสู่การปฏิบัติการเขียน
โครงการเพื่อเสนอเข้าแผนปฏิบัติการ
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 และสร้าง
ความเข้าใจและตระหนักในการจัดท ารายงาน
การควบคุมภายในและบริหารความเส่ียง
ภายในหน่วยงานของภาครัฐอย่างถูกต้อง 

11. โครงการประชุมสัมมนาสร้าง ความตระหนัก
และสร้างความรู้ความเข้าใจในขั้นตอนการ
ท างานของหน่วยงาน 

12. โครงการปรับปรุงห้องงานวางแผนและ
งบประมาณ 

13. โครงการจัดซื้อครุภัณฑ์เครื่องพิมพ์
คอมพิวเตอร์ 

14. โครงการเตรียมความพร้อมเข้ารับการ
ประเมินศูนย์บ่มเพาะวิสาหกิจระดับจังหวัด 

15. โครงการประชุมสรุปผลการประเมินคุณภาพ 
มาตรฐานภายนอกและจัดท าแผนพัฒนา
แผนกวิชาปีการศึกษา 2562 

16. โครงการพัฒนาระบบฐานข้อมูลในการ
จัดระบบดูแลผู้เรียน 

17. โครงการจัดซื้อครุภัณฑ์ส านักงาน โทรโข่ง 
18. โครงการส่งเสริมระเบียบวินัยและความ

ปลอดภัยในสถานศึกษา 
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19. โครงการจัดซื้อยาและเวชภัณฑ์ประจ าห้อง
พยาบาล 

20. โครงการตรวจสุขภาพครูและบุคลากร
ทางการศึกษา 

21. โครงการจัดซื้ออุปกรณ์กีฬา 
22. โครงการจัดซื้อครุภัณฑ์วิทยุส่ือสาร 9 เครื่อง 
23. โครงการจัดซื้อส้ินเปลืองใช้ส าหรับการ

ประเมินผลปลายภาคเรียน ปีการศึกษา 
2562 

24. โครงการจัดซื้อหนังสือพิมพ์ นิตยสาร วารสาร 
25. โครงการ จัดซื้อครุภัณฑ์พัฒนาห้องสมุดเพื่อ

การศึกษา 
26. โครงการจัดซื้อครุภัณฑ์เครื่องพิมพ์

คอมพิวเตอร์ 
27. โครงการจัดซื้อครุภัณฑ์เครื่องคอมพิวเตอร์

แบบประมวลผลท่ัวไป แบบท่ี 1 
28. โครงการจัดหาครุภัณฑ์เพื่อทดแทนครุภัณฑ์ท่ี

ช ารุด 
29. โครงการ จัดซื้อครุภัณฑ์บริการเพื่อส่งเสริม

การศึกษา 
30. โครงการปรับปรุงห้องเพื่อการปฏิบัติการ

ห้องพัก โรงแรม 
31. โครงการจัดซื้อครุภัณฑ์เพื่อพัฒนาศักยภาพ 

นักเรียน นักศึกษา 
32. โครงการจัดซื้อครุภัณฑ์ตู้บานเปิดกระจกใส 4 

ช่อง 
33. โครงการเสริมสร้างความรู้และทักษะเกี่ยวกับ

ระบบปฏิบัติการบ่งช้ีอัตโนมัติ (RFID) 
34. โครงการปรับปรุงห้องเรียนสาขาวิชาห้อง 

1001 (จัดซื้อครุภัณฑ์เครื่องขยายเสียง 1 
ชุด) 

35. โครงการซ่อมแซมครุภัณฑ์แผนกช่างยนต์ 
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36. โครงการศึกษาดูงานเพื่อพัฒนาศักยภาพด้าน
การบริหารองค์กรและการปฏิบัติงาน 

37. โครงการจัดหาวัสดุและครุภัณฑ์การศึกษา 
38. โครงการปรับปรุงห้องเรียน 712 โดยจัดซื้อ

วัสดุ ครุภัณฑ์ 
39. โครงการจัดซื้อครุภัณฑ์เครื่องคอมพิวเตอร์ 
40. โครงการจัดซื้อครุภัณฑ์ เครื่องเช่ือมซีโอทู 
41. โครงการจัดซื้อพัดลมเพื่อติดต้ังพื้นท่ี

ปฏิบัติงาน 
42. โครงการจัดซื้อครุภัณฑ์โต๊ะและเก้าอี้ประจ า

สาขาวิชา 
43. โครงก ารจัดท าห้องเรียน ช้ัน 3 ประจ าแผนก

วิชา 
44. โครงการเปล่ียนหลังคาอาคารเครื่องท าความ

เย็นและปรับอากาศ 
45. โครงการปรับปรุงห้องเรียนทฤษฎี 522 และ

ห้อง 523 เพื่อใช้ในการเรียนการสอน 
46. โครงการจัดซื้อครุภัณฑ์เครื่องมัลติมีเดีย

โปรเจคเตอร์ พร้อมจอ 1 ชุด 
47. โครงการจัดซื้อเครื่อง AIR DRYER 1 เครื่อง 
48. โครงการจัดซื้อเครื่องเจาะต้ังโต๊ะ พร้อม

อุปกรณ์ 
49. โครงการจัดซื้อปากกาจับยึดช้ินงาน ขนาด 6 

นิ้ว 1 ชุด 
50. โครงการปรับปรุงห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ 

832 
51. โครงการศึกษาดูงานเพื่อพัฒนาศักยภาพด้าน

การบริหารองค์กรและการปฏิบัติงาน 
52. โครงการจัดซื้อวัสดุ-อุปกรณ์ ในการฝึกซ้อม

เพื่อเข้าร่วมการแข่งขันทักษะวิชาชีพระดับ
ภาค และทักษะฝีมือแรงงานระดับชาติ 
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53. โครงการปรับปรุงภูมิทัศน์ ปรับปรุงระบบ
สาธารณูปโภคและปรับปรุงพัฒนาส่ิงก่อสร้าง
ของวิทยาลัย  

54. โครงการปรับปรุงระบบเครือข่าย Fiber 
Optic 

55. โครงการปรับปรุงระบบ Wifi และระบบ
เครือข่ายภายในวิทยาลัย 

56. โครงการจัดท าเคาร์เตอร์คัดกรองผู้ป่วยเพื่อ
ป้องกันการฟุง้กระจายเช้ือไวรัสโคโรน่า 

57. โครงการจัดซื้อครุภัณฑ์ส านักงาน 
เครื่องปรับอากาศ ขนาด 25,000 BTU 1 
เครื่อง 

58. โครงการจัดซื้อวัสดุเพื่อสนับสนุนการเรียน
การสอนออนไลน ์

59. โครงการจัดซื้อครุภัณฑ์พัฒนาห้องสมุดเพื่อ
การศึกษา (จัดซื้อหนังสือ E-book 1 ชุด) 

60. โครงการจัดซื้อโต๊ะปฏิบัติงาน A2 พร้อมเก้ าอี้ 
ประจ าห้องเรียนเฉพาะทาง 

61. โครงการจัดซื้อกระดานไว้ท์บอร์ทห้องเรียน
เฉพาะทาง 

62. โครงการจัดท าป้ายแผนกวิชา 1 ป้าย 
63. โครงการจัดซื้อวัสดุเพื่อสนับสนุนการเรียน

การสอนออนไลน ์
64. โครงการจัดซื้อพัดลมขนาด 16 นิ้ว พร้อม

ติดต้ัง 
65. โครงการตรวจสุขภาพนักเรียน นักศึกษา 

ประจ าปี 
66. โครงการจัดซื้อเครื่องพิมพ์แบบฉีดหมึกพร้อม

ติดต้ังถังหมึกพิมพ์ (Ink Tank Printer) 
67. โครงการจัดซื้อตู้น้ าเย็นพร้อมเครื่องกรองและ

อุปกรณ์ ติดต้ัง 



๖๙ 

 

68. โครงการพัฒนาส่ิงแวดล้อมและภูมิทัศน์ของ
สถานศึกษา 

69. โครงการตรวจสุขภาพนักเรียน นักศึกษา ปี
การศึกษา 2562  

70. โครงการจัดท าเคาร์เตอร์คัดกรองผู้ป่วยเพื่อ
ป้องกัน การฟุ้งกระจายเช้ือไวรัสโคโรน่า
2009 (โควิค-19) เพื่อมอบให้กับ
โรงพยาบาลล าพูน 

71. โครงการจัดหาครุภัณฑ์เครื่องปรับอากาศ
ประจ าห้อง ประชุมอาคารเฉลิมพระเกียรติ 

72. โครงการปรับปรุงห้องเรียนประจ าแผนกวิชา 
(ติดต้ังมู่ล่ีปรับแสง) 

73. โครงการย้ายครุภัณฑ์เครื่องปรับอากาศ 2 
เครื่อง 

74. โครงการปรับปรุงระบบไฟฟ้าและปรับปรุง
อาคารเรียน 

75. โครงการจัดหาครุภัณฑ์การศึกษาเครื่อง
โปรเจคเตอร์ฉายภาพระยะส้ันอัจฉริยะพร้อม
กระดานส าหรับอินเตอร์แอคทีฟ 

76. โครงการซ่อมบ ารุงครุภัณฑ์เครื่องปรับอากาศ 
77. โครงการจัดหาครุภัณฑ์ประจ าห้องปฏิบัติการ

คอมพิวเตอร์ 312 
78. โครงการจัดหาครุภัณฑ์ชุดประลองงานระบบ

ของไหล และการควบคุมระบบอัตโนมัติ
พร้อมโปรแกรม 

79. โครงการปรับปรุงบ้านพักคร ู
80. โครงการจ้างครูวิชาชีพผู้ทรงคุณค่า 
81. โครงการจ้างปรับปรุงระบบสถานีโทรทัศน์

เพื่อการศึกษาและพัฒนาอาชีพพร้อมระบบ
ห้องเรียนอัจฉริยะ 77 จังหวัด 

82. โครงการลดปัญหาการออกกลางคันของ
ผู้เรียนอาชีวศึกษา 
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83. โครงการประชุมผู้ปกครองนักเรียนเรียนฟรี 
15 ปี อย่างมีคุณภาพ 

84. โครงการวิทยาลัยเทคนิคล าพูนเดิน-วิ่ง  
85. โครงการวันเด็กแห่งชาติ 
86. โครงการส่งท้ายปีเก่าต้อนรับปีใหม่ 

2.4 ด้านการน านโยบายสู่การปฏิบัติ 1. โครงการสานสัมพันธ์วันขึ้นปีใหม่ และการ
เช่ือมสัมพันธ์ไมตรีกับสถานศึกษาใน
อาชีวศึกษาล าพูน 

2. โครงการเตรียมความพร้อมเข้ารับการ
ประเมินศูนย์บ่มเพาะวิสาหกิจระดับจังหวัด 

3. โครงการจัดซื้อส้ินเปลืองใช้ส าหรับการ
ประเมินผลปลายภาคเรียน ปีการศึกษา 
2562 

4. โครงการปฐมนิเทศและสัมมนาหลังการ
ฝึกงาน ฝึกอาชีพในสถานประกอบการ 

5. โครงการจัดท าสมุดบันทึกการฝึกอาชีพการ
ฝึกประสบการณ์วิชาชีพของนักศึกษา 

6. โครงการเตรียมความพร้อมในการลงนาม
ความร่วมมือระหว่างกับสถานประกอบการ
กับวิทยาลัยเทคนิคล าพูน 

7. โครงการปฐมนิเทศและท าสัญญาฝึกอาชีพ
นักศึกษาระบบทวิภาคี 

8. โครงการศึกษาดูงานเพื่อพัฒนาศักยภาพด้าน
การบริหารองค์กรและการปฏิบัติงาน 

9. โครงการเตรียมความพร้อมรับการประเมิน
จากหน่วยงานภายนอกรอบส่ี โดยส านัก
รับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพ
การศึกษา (องค์การมหาชน) (สมศ.) 

10. โครงการเตรียมความพร้อมรับการประเมิน
จากหน่วยงานภายนอกรอบส่ี 
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11. โครงการขยายและยกระดับอาชีวศึกษาทวิ
ภาคีสู่คุณภาพมาตรฐาน 

12. โครงการความร่วมมือผลิตก าลังคนด้าน
อาชีวศึกษา ตอบสนองภาคการผลิตและ
บริการใน 10 กลุ่มอุตสาหกรรมหลัก 

13. โครงการประชุมผู้ปกครองนักเรียนเรียนฟรี 
15 ปี อย่างมีคุณภาพ 

14. โครงการครูท่ีปรึกษาพบผู้ปกครองนักเรียน 
นักศึกษากลุ่มเส่ียง 

15. โครงการครูท่ีปรึกษาเยี่ยมบ้านนักศึกษา 
16. โครงการวันส าคัญทางศาสนา วันชาติ 

มาตรฐานท่ี 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู ้

3.1 ด้านความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 1. โครงการพัฒนางานวิจัย ส่งเสริมอาชีพ
นวัตกรรมสู่ชุมชน 

2. โครงการศูนย์ซ่อมสร้างเพื่อชุมชน Fix it 
Center 

3. โครงการอาชีวะอาสา เทศกาลปีใหม่และ
สงกรานต์ 

4. โครงการจัดการศึกษาเรียนร่วมหลักสูตร
อาชีวศึกษา และมัธยมศึกษาตอนปลาย 

5. โครงการขยายและยกระดับอาชีวศึกษาทวิ
ภาคีสู่คุณภาพมาตรฐาน 

6. โครงการความร่วมมือผลิตก าลังคนด้าน
อาชีวศึกษา ตอบสนองภาคการผลิตและ
บริการใน 10 กลุ่มอุตสาหกรรมหลัก 

3.2 ด้านนวัตกรรม ส่ิงประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ 
งานวิจัย 

1. โครงการพัฒนางานวิจัย ส่งเสริมอาชีพ
นวัตกรรมสู่ชุมชน 

2. โครงการสนับสนุนการจัดท าวิจัย นวัตกรรม 
ส่ิงประดิษฐ์และงานสร้างสรรค์ส าหรับครูและ
นักศึกษา 
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3. โครงการสนับสนุนโครงงานวิทยาศาสตร์ 
4. โครงการสนับสนุนหุ่นยนต์แขนกล 
5. โครงการส่งเสริม สนับสนุนและพัฒนาการ

วิจัยในช้ันเรียนเชิงนวัตกรรม 
6. โครงการปฏิบัติการตรวจรถเข้มข้นโดยสาร 

ช่วงเทศกาลปีใหม่ ช่วงเทศกาลสงกรานต์ 
7. โครงการจัดท าและติดต้ังเครื่องพ่นละอองน้ า

เพื่อลดฝุ่นละออง 2.5 pm 
8. โครงการเสริมสร้างนวัตกรรมการพฒันา

เทคโนโลยี ส่ิงประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่ 

 




